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[TENDENCIAS DEL CURRICULUM POR COMPETENCIAS} ropuesta ica integral

Condiciones de operatividad en el marco de las politicas

Fundamentos y recursos para una formacion de calidad El
F ion de una ion abierta y d mismos que re!lelan habvludades actitudes
y conocimientos teérico-practicos
desarrollados por el profesional.

de la

El articulo 3° de la CPEUM y la LGE, la
la cual idealmente se inicia a los 3 y
finaliza a los |7 afos de edad. La educacién basnca constituye
el primer tramo del ciclo obligatorio y
esta segmentada en tres niveles: preescolar, primaria y secundaria.

1: C a los mejores de medios. yla

Estrategia 2: Formar bien a todos los tanto antes de empezar
eg impartir clase como durante su trayectoria profesional. 8 AUTlLRES

Lo que se trata es de fundamentar desde el analisis Fases de la Concrecion de un curriculo por competencias

critico de las diferentes teorias
de la practica en la clase por

1.DISENO CURRICULAR.
2.DESARROLLO CURRICULAR.

a) Curriculo y modelos de gestion

1 i ; 5 =
" 3: alos el
Modelo educativo % = de a ue ‘en zonas
2. Modalidad no escolarizada q < Martinez Miguel (2002) 3. GESTION CURRICULAR.
4: Col alos la mejora de
El planteamiento curricular las condiciones de trabajo e de [ Torres J. (1994) L
2.la escuela al centro del sistema educa\wo Disefio i con base en
Jean Piaget (1972)
Segun K. B Madson
-PERFIL PROFESIONAL.

el
4. Inclusion y equidad

5. La gobernanza del sistema educativo
-MODULOS PROFESIONALES.

Regina (2011)

b) Ir jento y
-CONTENIDOS FORMATIVOS.

y de egreso

La atencién a la infraestructura, equupamlenlo.
Dif i entre perfil

Y C
los planteles educah
esta presente en la agenda educauva actual.
-PERFIL ACADEMICO.
-PERFIL DE EGRESO.

<) Dozlzemes
-PERFIL PROFESIONAL.

Competencias transversales en el modelo del proyecto de Tuning

a su lcrmacnén ala regulacnén de la carrera

profesional dentro del sistema y,
asociado a este gumo a los sistemas para
la evaluacion de su desempefio.
aJ INSTRUMENTALES
d) Equidad educativa PERSONALES
SISTEMATICAS
En este foco de intervencién se dimensiona y
caracteriza a la actividad de Estado C o
orientada a ampliar las npnrlumdades de acceder,
transitar y en el sistema
~COMPETENCIAS INSTRUMENTALES.
-HABILIDADES COGNITIVAS.

durante la educacién obligatoria.
~CAPACIDADES METODOLOGICAS.

-DESTREZAS TECNOLOGICAS.
DESTREZAS LINGUISTICAS.




