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La organizacidon y su contexto

Contextos

Geogriéfico

Se divide

Programas y

en

presupuestos

Marco juridico

Objetivos y Metas

Reglamenta el accionar de la organizacion en

Incluye las actitudes, deseos y costumbres

de la gente

L Incluye los valores y formas de
conducta usuales

organizacion,
expresados
cualitativamente.
Incluyen  misiones,
propdsitos, metas,
fines, cuotasy plazos.

Politico lo que respecta.al\ su funuonamlent(? |nFerno Objetivos Vetas
y en su relacion con las organizaciones
| externas.
Cultural !
Se divide :
Son los fines
I en generales hacia los expresados en forma
. I ! cuales se encamina la cuantitativa
Social Internos Externos actividad de la

Son los fines especificos,

Se manifiesta a través del poder
publico y por el marco juridico

incluye la existencia de recursos
naturales, de fuentes de
aprovisionamiento, de transportes,
de energia y de medios de
comercializaciéon

Se plasman en programas y presupuestos se
arma un esquema por orden de importancia
y urgencia. Por eso las metas se relacionan
entre si; dependen en algunos casos unas de
otras y constituyen toda una red que tiende
al objetivo




