
 

Componentes del 
sistema 

organizacional

Tareas Subsistema Administrativo

Relaciones con el 
medio ambiente

Definición de 
objetivos

Adecuación de los 
recursos

Personal Subsistema Psicosocial

Clima organizacional

Ambiente de trabajo

Actitudes

Expectativas

Sentimientos

Tecnología Subsitema Técnico

Técnicas

Equipos

Instalaciones

Estructura Subsistema Estructural Tareas

Diferenciación

Integración

Cultura

Subsistema Objetivos y  valores Entorno sociocultural

Construye

Modelos mentales

Comportamientos

Constructo

Valores

Creencias

Influencia

Estrategias Productividad

Reglas

Formales

Informales

Cultura organizacional Elementos

Visibles

Ritos

Estructura física

Invisibles Lenguaje

Recursos Humanos

Unidades de trabajo

Especialización

Departamentalización

Productos o servicios

Clientes

Ubicación geográfica

Delegación

Laboral

Descentralización

Relaciones

Jerarquización

Ambiente

Contexto Grupos sociales

Conducta formal

Conducta informal

Distribución del 
espacio


