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La materia técnicas de la entrevista se trata de ver como es que nosotros como
estudiantes podamos realizar una buena entrevista por que hay formas y maneras
de como hacerlo y todo tiene que de manera clara y de forma coherente, también
la entrevista como tal es un fenémeno reciente. Este método surge a raiz de la
combinacion de los saberes de varias disciplinas: la medicina, la pedagogia, la
filosofia, el periodismo y la psicologia. La entrevista es el medio mas comunmente
utilizado por las disciplinas humanas y de la salud para obtener informacion; varia
mucho de disciplina en disciplina. Entrevista es la accion de reunirse, verse
mutuamente. Implica la comparecencia de dos o méas personas en un lugar
determinado para tratar algo de interés: un encuentro cara a cara en el que se
generan preguntas y respuestas sobre algun punto en comun. Dialogar para saber
o profundizar es la esencia de la entrevista; en este Ultimo sentido toda entrevista
tiene un comun denominador: gestionar informacion, investigar. Hoy en dia la
entrevista funcionan como los elementos basicos para el diagnostico e
intervencidon psicolégica y psicopedagdgico. Sin embargo, un profesional bien
entrenado en la entrevista puede acceder a la informacion aun sin la existencia de
las pruebas, la entrevista es una técnica que, entre muchas otras, viene a
satisfacer los requerimientos de interaccion personal que la civilizacion ha
originado. El término entrevista proviene del francés “entrevoir’ que significa “verse
uno al otro”. Como en sus origenes fue una técnica, exclusivamente periodistica
se le ha venido definiendo como la visita que se le hace a una persona para
interrogarla sobre ciertos aspectos y, después, informar al publico sobre sus
respuestas. Sin embargo, a pesar de un origen tan especifico, la entrevista ha
devenido en una herramienta imprescindible para: médicos, abogados, maestros,
trabajadores sociales, directores de empresa, etc. quienes la utlizan con el
propésito de desarrollar un intercambio significativo de ideas dirigidas a una mutua

ilustracion, para esto la entrevista tiene que estar muy bien ya sea en forma que



se dan las preguntas o la forma de como las decimos para que se muy bien

entendible a quien estemos entrevistando.



