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Dimensión filosófica 

Principios filosóficos 

Consideraciones Éticas. 

Visión y Misión 

1. El ser humano como persona es un fin en sí mismo, inmanente en tanto mantiene su, esencia 

humana; tiene identidad propia, única e irrepetible; es autónomo y al mismo tiempo, 

interdependiente; es un ser histórico, creador de su cultura, consciente de sí y del Universo; es 

digno, libre y por tanto responsable de sus actos. Es un ser en constante evolución y búsqueda 

del conocimiento, la justicia, la felicidad y autorrealización, capaz de transformar su entorno y 

trascender por sus acciones. 2. El ser humano como ciudadano, creador de cultura y símbolos, 

moldea su identidad y participa en el compromiso colectivo de construir y preservar una sociedad 

democrática, justa y equitativa. En consecuencia, erige un estado de derecho, actúa en el marco 

de la legalidad, la ética y el respeto a los demás y al medio; tiene un profundo sentido de identidad 

y pertenencia nacional y asume su responsabilidad de impulsar un desarrollo sustentable que 

respete las raíces Multiculturales 3. El ser humano, como sujeto de aprendizaje, pensante y 

crítico, percibe la educación como un proceso de socialización que contribuye a su formación 

para la vida, que lo orienta en el ser, el pensar y el hacer con actitud analítica, reflexiva y ética 

en y ante la sociedad; que potencia y perfecciona sus capacidades intelectuales, físicas, 

emocionales y culturales, y lo impulsa a adquirir y desarrollar un cúmulo de competencias 

profesionales que le permiten, 9 afrontar y resolver los problemas de su entorno, realizando 

procesos mentales y acciones de elevada precisión y complejidad. 

4. La educación es un medio instrumental que, estructurado en modelos de enseñanza 

aprendizaje, posibilita la adquisición, construcción, trasmisión e incremento de los bienes 

materiales e inmateriales que constituyen la cultura y el conocimiento humano, trasmutando 

lo deseable en posible y lo posible en real, mediante procesos conceptuales y prácticos que 

contribuyen a la formación y el desarrollo del individuo, a la socialización y, por tanto, a la 

transformación de la sociedad. 

5. La educación despliega un proceso conceptual y práctico continuo de enseñanza aprendizaje 

que activa y desarrolla de manera integral todas las capacidades del ser humano – 

físicas, mentales, emotivas y espirituales–, orientando sus aptitudes y actitudes para aprender 

a ser, aprender a pensar, aprender a hacer, aprender a aprender y aprender a convivir como 

individuo autorreflexivo, ciudadano consciente y solidario, y profesional responsable que 

participa en el desarrollo sustentable y en la solución de problemas reales, con la finalidad de 

vivir en plenitud. 

6. La educación sitúa, forma y desarrolla integralmente a la persona; es decir, le imbuye el 

sentido y la certidumbre de buscar el equilibrio entre los planos físico, mental y espiritual, al 

tiempo que estimula sus capacidades e inteligencias, infunde en su conciencia la percepción 

axiológica de su realidad y armoniza su ser con el medio y el Universo. 

7. La educación tiene como objetivo primordial contribuir a la formación del individuo, 

infundiéndole el deseo de tener una vida de calidad para sí mismo y para los demás, de 

conformidad con su entorno, dotándole de la plena conciencia de sus derechos y 

obligaciones en la convivencia social y la capacidad de discernir el valor de las necesidades, las 

implicaciones éticas de sus acciones, la búsqueda del autoconocimiento y el ejercicio de la 

libertad. En este contexto, la satisfacción de las necesidades humanas –materiales, 

intelectuales, emotivas y espirituales– robustece la voluntad, fortalece la libertad y es un 

aliciente para experimentar una vida plena y productiva. 

8. El desarrollo del conocimiento científico, tecnológico y humanístico se entiende como un 

proceso dialéctico, histórico y en permanente transformación, que responde a necesidades y 

demandas de diversa índole. A este respecto, la educación –al contribuir a la formación y 

desarrollo de las potencialidades y capacidades del ser humano– privilegia la autorreflexión 

para resolver contradicciones de conciencia en cuanto a la construcción social del 

conocimiento, el sentido ético de su aplicación y utilidad, así como de su trascendencia en la 

búsqueda del bienestar humano. 

9. En la educación se debe estimular la reflexión sobre el uso racional de los productos y 

procesos científico-tecnológicos y su impacto en el ambiente –con la premisa de conservar y 

La visión como un estado ideal y deseable futuro de la institución educativa y debe de contar con 

características para lograr el éxito deseado y el compromiso deseado dentro de la misma 

organización, se define como un enunciado coherente, convincente y estimulante de la 

prospectiva de largo plazo de una institución.  

 

La misión se deriva de la visión, habla de una idea actual a buscar a alcanzar una vez que la 

institución tiene definida su misión puede presentar el hecho a todas sus estructuras.  

La ética profesional no es simplemente una deontología o un conjunto de normas para regir la 

conducta de quien ejerce una labor profesional; es un compromiso vivencial que va más allá 

de la norma escrita y debe hacerse efectivo teórica y prácticamente. Etimológicamente la ética 

dimana del término griego ethos que significa costumbre, o lugar donde mora el ser humano, 

En principio sería válido hablar de una ética profesional o de una moral profesional, o de 

valores éticos y morales, pero en la actualidad esos sentidos están diferenciados. Es 

responsabilidad de todo (a) docente saber de qué manera puede utilizar su cuerpo 

fortalecedoramente para lograr una mejor comunicación de los contenidos por tratar en un 

curso. Sobre este segundo nivel: la tenencia racional o capacidad intelectiva es primordial que 

ésta sea utilizada y potenciada de la mejor manera. El docente lo es en virtud y por virtud, esto 

es, por la serie de actitudes y hábitos que ha ido adquiriendo no sólo en la esfera personal sino 

en el ámbito profesional. 


