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Estrategias de 

aprendizaje. 

 

 

Métodos específicos 

Estrategias de 

enseñanza 

Estrategias de 

aprendizaje 

Tipología de las 

estrategias de 

aprendizaje 

Lineamientos 

necesarios 

-Es necesario simplificar. 

-La sencillez es importante. 

-Llenando del cuadro. 

-Es importante ser visual. 

-Recordar siempre el carácter. 

-Utilizar las diapositivas, etc. 

-Estrategias disposisionales y de apoyo. 

-Estrategias afectivo-emotivas y de automanejo. 

-Estrategias de control del contexto. 

-Estrategias de búsqueda, recogida y selección de información. 

-Estrategias de procesamiento y uso de la información adquirida. 

 

-  

 

-Conjunto de operaciones y procedimientos que el estudiante puede 

utilizar para adquirir, retener y evocar diferentes tipos de 

conocimientos. 

-Construyen un plan general que se formula para determinar cómo 

lograr  un conjunto de objetivos institucionales antes de enfrentarse 

a la tarea de aprendizaje. 

-Son los procesos de dominio general para el control de 

funcionamiento  de las actividades mentales. 

-Son actividades que un aprendiz utiliza con el fin de influir la manera 

como procesa la información que recibe. 

-Son actividades mentales que realiza el lector para transformar la 

manera como esta presentada la información en el texto escrito. 

 

 

-Utilización de técnicas de estudio. 

-Utilización de semejanzas y diferencias físicas de las palabras. 

-Selección de una parte de las palabras o la lectura. 

-Formar imágenes mentales. 

-Elaborar información de manera significativa relacionando el 

material de aprendizaje con experiencias previas. 

-Encontrar semejanzas y diferencias. 

-Construcción de frases y oraciones. 

-Categorizar. 

Son las maneras que se siguen para alcanzar objetivos del 

aprendizaje; algunas de las estrategias contemporáneas se clasifican 

comúnmente como estrategias centradas en el estudiante y 

estrategias centradas en el profesor. 



 

Estrategia 
Son procesos ejecutivos mediante los cuales se eligen, 

coordinan y aplican las habilidades. 

La aproximación 

Que los profesores comprendan la gramática mental de sus 

alumnos derivada de los conocimientos previos y del conjunto de 

estrategias, guiones o planes utilizados por los sujetos en la 

ejecución de tareas 

 

Estrategias 

disposisionales 

de apoyo 

Estrategias de búsqueda, y 

selección de información. 

Estrategias de 

procesamiento y uso 

de la información 

adquirida. 

Estrategias de planificación. 

Estrategias de evaluación, control y regulación. 

Estrategias 

metacognitivas, de 

regulación y control Control 

Estrategias afectivo-emotivas 

y de automanejo. 

, 

Integran todo lo referente a la localización, recogida y selección de 

información. El sujeto debe aprender, para ser aprendiz 

estratégico, cuales son las fuentes de información y como acceder 

a ellas, criterios de selección de la información.  

-Estrategias atencionales 

-Estrategias de codificación, elaboración y organización de 

información. 

-Estrategias de repetición y almacenamiento. 

-Estrategias de personalización y creatividad. 

-Estrategias de recuperación de la información. 

-Estrategias de comunicación y uso de la información adquirida, 

permite utilizar eficazmente la información adquirida para 

tareas académicas y de la vida cotidiana a través de tácticas 

como la elaboración de informes, la realización de síntesis de lo 

aprendido, la simulación de exámenes, auto preguntas, 

ejercicios de aplicación y transferencias. 

 

 

Conocimiento 

De la propia persona, de las estrategias 

disponibles, de las destrezas y limitaciones, de los 

objetivos de la tarea y del contexto de aplicación. 

Estrategias del control 

del contexto. 

Integran procesos motivacionales, 

actitudes adecuadas, auto 

concepto y autoestima, 

sentimientos de competencia. 

Se refiere a la creación de 

condiciones ambientales 

adecuadas, control del espacio 

adecuado, tiempo, material, etc. 


