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Espiritu emprendedor

En el ambito de los negocios el emprendedor es un empresario, es el propietario de una empresa
comercial con fines de lucro; se clasifica como un buen administrador. Varios autores sefialan que
el término describe a cualquier miembro de la economia cuyas actividades son novedosas de
alguna forma, asi como a personas que, en definitiva, huyen de rutinas y practicas aceptadas por la
mayoria. Dichos individuos se caracterizan por su capacidad para crear e innovar; es decir, salen
de la costumbre y hacen cosas diferentes para mejorar lo existente. Esta forma de visualizar al
emprendedor la comparten.

se refieren al emprendedor como la persona que hace negocios exitosos, que desarrolla nuevas
ideas o nuevas formas de enfocar el mercado.

Caracteristicas del emprendedor

Compromiso total, determinacién y perseverancia. Capacidad para alcanzar metas.
Orientacion a las metas y oportunidades. Iniciativa y responsabilidad. Persistencia en la
solucién de problemas. Realismo. Autoconfianza. Altos niveles de energia. Busca de
realimentacion. Control interno alto. Toma de riesgos calculados. Baja necesidad de
estatus y poder. Integridad y confiabilidad. Tolerancia al cambio.

Factores motivacionales, caracteristicas personales, caracteristicas fisicas, caracteristicas
intelectuales, competencias generales.

Tipos de emprendedores

El emprendedor administrativo. Hace uso de la investigacion y del desarrollo para generar
nuevas y mejores formas de hacer las cosas.

El emprendedor oportunista. Busca constantemente las oportunidades y se mantiene
alerta ante las posibilidades que le rodean.

El emprendedor adquisitivo. Se mantiene en continua innovacion, la cual le permite
crecer y mejorar lo que hace.

El emprendedor incubador. En su afan por crecer y buscar oportunidades y por preferir la
autonomia, crea unidades independientes que al final se convierten en negocios nuevos,
incluso a partir de alguno ya existente.

El emprendedor imitador. Genera sus procesos de innovacion a partir de elementos
basicos ya existentes, mediante la mejora de ellos.

Segun la razén por la que emprenden: - Por aprovechar una oportunidad, es decir, porque
encontraron una necesidad insatisfecha, o porque tienen una buena idea y desean
desarrollarla por el gusto de verla hecha realidad. Por necesidad o porque el
emprendedor se encuentra en una situacion desfavorable, es el caso si esta
desempleado, ya sea porque acaba de ser despedido o porque ha decidido



independizarse y requiere procurarse algun ingreso econdémico. Segun el tipo de empresa
gue desarrollan:

El emprendedor social busca, a través de su creatividad, entusiasmo y trabajo, producir
un cambio social en beneficio de un sector de la poblacidn, en general lo hace sin tener
fines de lucro. - El emprendedor que busca destacar en cierta area y ser modelo para
otros; por ejemplo, en las artes, el deporte o la politica. - Si el individuo emprende dentro
de una empresa que no es la suya se le llama emprendedor interno.

Evaluacion de la capacidad de emprender

Se emplean preguntas sobre la seguridad, el riesgo que representa al invertir a plazos
fijos la creatividad o innovacion.

Creatividad y términos afines

la creatividad es un proceso mental que consiste en la capacidad para dar existencia a
algo nuevo, diferente, Unico y original. Es un estilo de actuar y de pensar que tiene
nuestro cerebro para procesar la informacion y manifestarse mediante la produccién de
situaciones, ideas u objetivos innovadores que puedan, de alguna manera, trascender o
transformar la realidad presente del individuo.

Existen dos definiciones: la primera facultad de crear, y la segunda capacidad de
creacion.

El proceso de la creatividad

De acuerdo que en nuestro cerebro hay dos hemisferios: izquierdo y derech. Cada uno
ayuda a desarrollar una cierta parte de la creatividad que el individuo necesita. Lo fundamental es
contar con la habilidad necesaria para utilizar ambos hemisferios, ya que asi se esta en un
completo balance y se logra una creatividad mas efectiva.



