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Forma de negocioso 

(contrato) 

Derecho de explotación 

de un negocio 

Franquiciador Persona que cede 

posee una marca y 

know how y los cede 

Persona que da 

marcha a su 

empresa  

Marca; baluarte del 

negocio 

es 

FRANQUICIAS 

Know how; procesos 

sistemas de la marca 

Documento jurídico 

que los relaciona 

Franquicias. 

Tipos  

-Comerciales. (Phone house) 

-Industriales. (Coca-Cola) 

-De producción. (Ropa mango) 

-Distribución. (Intermarche) 

-De servicio. (Avis) 

-Córner. (Puestos de ventas) 

-Master. (Alfa inmobiliaria) 

Derechos y 

obligaciones 

Franquiciado  

Pasos para 

montar 

Ventajas y 

desventajas 

Franquiciado

r 

Franquiciado 

Derechos: 
-Cobrar cuota. 
-Tomar 
decisiones. 

Obligaciones: 
-Controlar stocks. 
-Asesoramiento. 

el 

Derechos: 
-Usar marca. 
-Recibir asistencia 

Obligaciones: 
-Confidencialidad. 
-Respetar normas. 
 

-Estudia viabilidad. 
 
-Determinar formación 
jurídica. 
 
-Busca financiación. 
 
-Consigue local. 
 
-Licencias y permisos 

Ventajas: 
-Aumenta notoriedad. 
-Abrir nuevos 
mercados. 
-Ahorrar gastos. 

Desventajas: 
-Inversión inicial. 
-Menor conocimiento. 
-Sufrir competencia 
desleal. 
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