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INTRODUCCION

El presente ensayo dara a conocer a que se refiere el tema “El emprendedor” de
igual forma se ir4 desarrollando el tema dando a conocer cuéles son las caracteristicas

del emprendedor, ylos tipos de emprendedores.

Para poder hablar sobre el emprendimiento debemos conocer de donde se deriva
la palabra, etimolégicamente el termino emprendedor deriva de la voz castellana
emprender, que proviene del latin in, en, y prenderé, coger o tomar. Por lo que podemos
decir que emprender no es nada mas que detectar necesidades o destrezas que
mantenemos ocultas ligando con esto a manejar una cultura de desarrollo empresarial con
oportunidades econémicas que llevan a generar de una gran manera expectativa en la

vida de cada ser humano.

Hay muchos paises donde existen emprendedores que aparecen en momentos de
crisis, son muchos los que buscan hacer o ingeniarse algo para mantener una vida
financiera activa, muchos plantean algo para lograr que el pais no decaiga, muchos
empresarios han iniciado con un negocio pequefio o lo Unico que hicieron es poner en

practica destrezas y habilidades que mantenian ocultas.

El emprendimiento favorece de un modo fenomenal al bienestar y riqueza de la
sociedad. Algunos efectos que genera la revuelta emprendedora son: Competencia,
diversidad, seleccion, cooperacién, transformacion, evolucion, imitacion, innovacion,
avance cientifico y del conocimiento. Estas consecuencias se alcanzan inclusive de
manera mucho mas eficientes y diversificadas que las alternativas propuestas por las
teorias econdmicas clasicas, ciertas condiciones son necesarias para generar el ambiente
y entorno propicio para que surjan, se estimulen y multipliquen los emprendedores es una

sociedad la tecnologia es una herramienta que ayuda para emprender.



EL EMPRENDEDOR

Hoy en dia el emprendimiento es muy importante porque muchas personas tienen la
necesidad de lograr su independencia y estabilidad econdmica. Los altos niveles de
desempleo, y la baja calidad de los empleos que existen, han hecho que las personas generen
Sus propios recursos pasando de ser empleados a ser empleadores. Aunque para esto hay
gue tener una gran determinacion para dejar la estabilidad econémica que ofrece un empleo
y arriesgarse como empresario, teniendo en cuenta que este no siempre gana como lo hace
un asalariado, teniendo en cuenta que este no siempre gana como lo hace un asalariado, que
tiene asegurado mensualmente un ingreso minimo.

Asimismo, Sheisky (1997) y Baumol (1993)- citado este ultimo por Ibafiez (2001)-
Sefialan que el termino describe a cualquier miembro de la economia cuyas actividades son
novedosas de alguna forma, asi como a personas que, en definitiva, huyen de rutinas y
practicas aceptadas por la mayoria. Dichos individuos se caracterizan por su capacidad para
crear e innovar.

Para emprender lo Unico que se necesita es una idea, las ganas y la decision que la
toma cada persona y no el medio ni las circunstancias que lo rodean. Es cierto que puede ser
dificil pero no un obstéaculo para desarrollar una idea, precisamente ese es el gran reto y mérito
del emprendedor.

El emprendedor es una persona siempre positiva que busca siempre aportar y
desarrollar ideas que puedan ser productivas y rentables. No todos los emprendedores son
iguales, pero poseen caracteristicas marcadas en su actuar o modo de pensar. Tomar riesgos
y ser creativo es una de las caracteristicas mas importantes, pero debe ir acompafiada de
varios aspectos. Crear empresa no es facil, pero tampoco imposible solo se necesita una

buena idea, actuar y ser persistente en el desarrollo del proyecto.

Harper (1991) lo identifica como una persona capaz de revelar oportunidades y
poseedor de las habilidades necesarias para elaborar y desarrollar un nuevo concepto de
negocio; esto es, tiene la virtud de detectar y manejar problemas y oportunidades mediante el
aprovechamiento de sus capacidades y de los recursos a su alcance, gracias a su

autoconfianza.



En este momento nosotros los jovenes nos estamos apoderando del tema de
emprendimiento, ya que nos estamos interesando poco a poco del tema porque nos dimos
cuenta de la necesidad de ser independientes, y siendo ello podemos generar empleo,
estabilidad tanto econémica como emocional, por lo cual teniendo en cuenta la creatividad, la

innovacion de ideas, la flexibilidad y el andlisis ayudan a poder crear y a desarrollar diversos
proyectos.

Caracteristicas del emprendedor

Ahora bien se estableceran cudles son las caracteristica con la cuales debe de contar

un emprendedor, muchos autores coinciden en que los emprendedores poseen una serie de
caracteristicas que los hace Unicos ante los deméas miembros de una sociedad.

De acuerdo con John Kao (1989), el emprendedor es una persona con caracteristicas
muy particulares entre ellas:

+ Compromiso total, determinacion y perseverancia
Capacidad para alcanzar metas

Orientacion a las metas y oportunidades

- + +

Iniciativa y responsabilidad.

Ahora bien referente a lo anterior es muy dificil explicar en si el termino emprender ya
gue no solo se refiere a una serie de atributos que tiene que tener una persona, sino de
gué manera se le saca el mayor provecho a esos atributos que nos hace ser diferentes al
resto de las personas y de como poder llevar esas ideas, habilidades y destrezas a crear
un proyecto exitoso con el cual se puedan obtener los mayores beneficios y poder
transformarnos en empresarios innovadores que puedan posicionarse en el mercado que
cada dia es mas exigente ya que las necesidades a satisfacer van en constante cambio y
cada target es diferente.

Burch (1986) agrega a la lista de caracteristicas del emprendedor las siguientes:

+ Trabajadores

=

Optimistas

+ Orientacion a la excelencia

En resumen el emprendedor posee caracteristicas que le facilitan no solo emprender,
sino también hacerlo con éxito.



Tipos de Emprendedores

En la actualidad hay una gran diversidad de tipos de emprendedores ya que
cada ser humano no es igual cada uno posee diversas caracteristicas, habilidades y
destrezas que los hace Unicos, cada uno pensamos Yy actuamos ante las circunstancias
de manera diferente, cada quien toma diferentes decisiones ante las oportunidades o

problemas que se le presenten de ahi el libre albedrio que tenemos.
Schollhamer (1980) divide a los emprendedores en cinco tipos de personalidades:

+ El emprendedor administrativo
El emprendedor oportunista
El emprendedor adquisitivo

El emprendedor incubador

-+ + ¥

El emprendedor imitador

El emprendedor administrativo es aquel que se deja guiar por el uso de las
investigaciones es muy analista y de igual forma hace uso del desarrollo para la

generaciéon de ideas de hacer mejor las cosas.

Referente al Emprendedor oportunista este tipo de emprendedor es mas inquieto
ya que siempre anda activo en constante busqueda de las oportunidades y siempre se
mantiene alerta para poder darse cuenta de las posibles oportunidades que puedan
haber en su ambiente que se rodea. El emprendedor adquisitivo, es mas innovador lo
cual le permite acoplarse a la situacion que se encuentre y de esa formar poder estar

siempre en constante crecimiento y en el gusto de su mercado objetivo.

Por otro lado el Emprendedor incubador, es mas autbnomo, busca unidades
independientes, que al final se convierten en negocios totalmente creativos y nuevos.
Y por dltimo el Emprendedor Imitador este tipo de emprendedor innova algo que ya

existe lo transforma en algo mas llamativo para el publico.



CONCLUSION

Emprender nos brinda sin duda alguna poder de acogernos a nuevos retos
positivos 0 negativos ya que la sociedad no muchas veces un emprendedor surge o
cumple sus retos, muchos son impulsados o tienen iniciativas de generar ingresos
econdémicos a sus bolsillos, mediante la creatividad por lo que desarrollan sus habilidades

y destrezas, teniendo firmeza, optimismo y confianza en uno mismo.

Para que de esa forma cada reto propuesto pueda llegar a obtener el éxito como
emprendedores o futuros empresarios promoviendo una cultura econémica que generara
ingresos, asi como abriendo puertas a un ambiente laborar que impulsa a brindar

oportunidades a varias personas, dando con ello un desarrollo al pais.



