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RESPONSABILIDAD 
EMPRESARIAL. 

Responsabilidad 
administrativa 

La empresa 
Obligacion sobre 

prevención de riesgos 
laborales,. 

Relación de trabajo con 
ETT 

Protección, seguridad y 
salud de los trabajadores. 

Ley, infracciones y 
sanciones. 

Responsables  de 
infracciones en  

prevención de riesgos. 

empresarios, promotores, 
propietarios y 
trabajadores. 

La responsabilidad 
de Seguridad 

SocIal. 

Inmcumplimiento de 
requerimientos. 

Paralización de trabajos. 
Art. 43,44 prevencion 

Art. 195 ley GSS 

Incumplimiento de 
obligación. 

Reconocimientos 
medicos iniciales. Art. 
22,25 prevencion  RL 

Art. 197 ley GSS 

Incumplimiento del Art.  
123 de la ley GSS 

Incurrir en recargo de 
prestaciones monetarias , 
en caso de accidenres  o 

enfermedad. 

La responsabilidad 
civil. 

Distingu e de otras 
responsabilidades. 

No excluye otra 
responsabiliadad, es 

complementaria. 

No es subsidiaria 

Coexiste con la 
responsabilidad penal 
ética administrativa. 
puede ser previa. 

La responsabilidad 
penal. 

Recae en personas del 
organigrama. 

Empresario, 
administrador, director 
general, gerente etc. 

extensible a contratistas y 
subcontratistas. 

No adquieren  
condiciones legales. 

Los técnicos y sanitarios 
de mpdalidad preventiva. 

La responsabilidad 
laboral. 

De conformidad Art. 29 
de la LPL 

El trabajador velara por 
su propia seguridad y 

salud 
Cooperar para garantizar 

condiciones de trabajo 
seguro. 

El trabajador usara 
adecuadamente, 

maquinas, herramientas, 
en general con lo que 

desarrollen la actividad. 
Informar a superiores por 

cualquier situación de 
riesgo. 

El trabajador usara 
correctamente medios y 
equipos de protección. 

Cumplir obligaciónes 
establecidas por 

autoridades 
Utilizar correctamente 

dispositivos de seguridad. 

Riesgos generales y 
su prevención. 

Problemas de Seguridad. 

Accidentes. 

Efectos que provocan 

Golpes, caidas, cortes, 
lesiones típicas etc. 

Higiene: enfermedades. 

Psicologia: olvido de 
hacer el trabajo. 


