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INTRODUCCION

A continuacidn veremos que es una empresa la importancia que tiene en nuestra sociedad,
gue es lo se busca al formarla y lo que se necesita para que esta funcione a perfeccién y evitar
posibles fallos. También abordaremos como es que esta estructurada jerarquicamente, y
algunas de sus clasificaciones conforme a la actividad o servicio que estas realizan o conforme
a el tamafio de éstas, o también conforme a la procedencia de sus capital ya sea publica o
privada.



LA EMPRESA

Una empresa es una organizacion de personas y recursos que buscan lucrar con el
desarrollo de alguna actividad en particular.

La creacion de una empresa se debe a cubrir algin servicio o necesidad en nuestro
entorno para poder beneficiarse de el mismo. Para la creacion de una empresa se debe
de tener 0 reunir los recursos necesarios ya sea econémicos, logisticos, materiales etc.
para cumplir los objetivos deseados.

Las empresas se clasifican de distintas maneras por ejemplo segun la actividad que
realizan se dividen en 3 sectores, primario, secundario y terciario.

El primario: se engloban lo que es extraccion de recursos naturales directamente sin
modificarlos.

el sector secundario: se refiere a modificacion de la materia prima convirtiéndola en
algun producto mas.

El sector terciario este nos brinda servicios ya sea la comercializacion de algun producto
0 algun servicio como los Hoteles paqueteria etc.

También se pueden clasificar conforme a la procedencia de el capital, esta es de la
siguiente manera.

Empresas publicas: son las que pertenecen al sector publico de cada estado tiene como
propésito generar el interés de la colectividad y estan a cargo de mayoria de la
ciudadania.

Empresa privada: esta estan a cargo de individuos particulares su principal objetivo es
lucrar.

Empresa mixta: aqui tienen participacion ambas empresas publica y privada ambas
tienen derecho de tomar decisiones.

SEGUN SUS TAMANO

Empresas pequefias: son las que no necesitan mucho capital, tecnologia ni potencial
humano para poder realizar sus actividades ya que son sencillas.

Empresas medianas: es necesario tener potencial humano y mucho capital menos
capacidad tecnolégica que las empresas grandes.

Empresas grandes: debe de tener un gran potencial humano, mucha capacidad
tecnolégica y mucho capital ya que al ser una empresa grande debe de satisfacer a
mayor cantidad a la sociedad.

ESTRUCTURA DE UNA EMPRESA

Las empresas pueden estar constituidas de distintas formas segun la actividad o servicio
gue estas nos brinden Pero todas tienen relacion ya que la mayoria esta conformada de
manera jerarquica: presidente, vicepresidente, directores, gerente etc. Teniendo en
cuenta que el factor fundamental es el capital humanao.



Conclusion

Una empresa es una organizacion de personas que realizan alguna actividad, elaboran
productos o nos brindan algun servicio, todo esto con el fin de lucrar. Sin embargo esta
no seria posible sin tomar en cuenta los elementos basicos de ella segun lo el. Servicio
o productos que nos quieran vender, pero todas ellas no serian posibles sin el recurso
humano todas las empresas sin excepcion alguna necesitan de el recurso humano para
gue esta funcione. Las empresas también se pueden clasificar segun la actividad o
servicio que realicen, en esta clasificacion tenemos a tres sectores que es el primario
este se encarga de la produccién o extraccion de los recursos naturales sin modificarlos,
luego esta el sector secundario este se encarga de transformar los recursos y realizar
productos nuevos este sector también es conocido como sector industrial, por ultimo se
encuentra el sector terciario éste se encargan de brindarnos algun servicio por ejemplo
los hoteles Hola comercializacién de algun producto que realice el sector secundario o
industrial. Las empresas también se pueden clasificar conforme la procedencia de su
capital ya sea publica o privada o mixtas un claro ejemplo de esto son los hospitales hay
hospitales publicos y privados o mixtos. También se pueden clasificar conforme a su
tamafo las empresas pequefias no necesitan de mucho capitan y de tantos recursos
para que esto funcione las empresas medianas necesitan tener potencial humano y
mucho capital las empresas grandes necesitan mucho potencial humano mucho capital
y mucha tecnologia para que esta pueda funcionar y cumplir con los requisitos que la
sociedad demanda esta clasificacién esta muy clara ya que si la empresa es pequefia
claramente no produce lo mismo que una empresa grande ya que para esto se deben
de tomar en cuenta las posibilidades que esta tiene para poder lograrlo.



