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ESTRUCTURA DE LA

ORGANIZACION:

supervisores.

1: La estructura organizacional
designa relaciones formales
de subordinaciones, como el

_ TRES < numero de nivelesenla

COMPONENTES: jerarquiay el tramo de

controlde los gerentes y

3:La estructura organizacional incluye el disefio
de sistemas para garantizar la comunicacion, la
coordinacion y la integracion efectivas de los
esfuerzos entre departamentos

2: La estructura organizacional identifica el
agrupamiento de individuos en departamentos y
el departamentos en la organizacion total.

La rganizacion debe estar disefiada de
tal modo que proporcione el flujo de
= informacion vertical y horizontal
necesario para alcanzar las metas
generales de la organizacion.

|

Los vinculos verticales s utilizan para coordinar las

perspectiva de
procedimiento

de la informacionk=
referente ala B INFORMACION DE

estructura FORMA VERTICAL

actividades entre los niveles altos y bajos de una
organizacion.

comunicacion necesaria para
lograr la tarea general de la
organizacion

facilitar entre los empleados ‘
y departamentos. |

FORMA

Comunicacién y coordinacion.

HORIZONTAL

Ofrece oportuniades de
coordinacidn entre los
empleados.

Relacines de
subordinacién

ALTERNATIVAS DEL DISENO

ORGANIZACIONAL

Actividades
requeridas




