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Perspectiva, 
dimensión y 

entorno 
organizacional 

Perspectiva: 

organizarse 

unidad de mando 

unidad de 
direccion  

burocratico: 
enfatizan el diseño 
y la administracion 

de las 
organizaciones en 
forma personal. 

DIMENSIONES 

las 
organizaciones 

dan forma a 
nuestra vida,y los 
administradores 
bien informados 
dan forma a las 

orgaanizaciones.  

dimensiones 
organizacionales: 

DIMENSIONES 
ESTRUCTURALES. 

DIMENSIONES 
CONTEXTUALES. 

Entornos de las 
organizaciones: 
estos factores 

constituyen en el 
entorno, influyen 

en 
comportamiento 

del 
mercado,decision
es mercadotecnia 

de la empresa.  

ESTOS FACTORES 
CONSTITUYEN EN 

PUNTOS MUY 
IMPORTANTES 

LAS CUALES SON: 

MICROAMBIENTE 

LA 
COMPETENCIA. 

ENTORNO LEGAL 
Y POLITICO. 

ENTORNO 
TECONOLGICO. 

ENTORNO 
DEMOGRAFICO. 

ENTORNO 
ECONOMICO. 

ENTORNO 
CULTURAL Y 

SOCIAL. 


