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A continuación  presento un trabajo en el cual el tema principal a tratar será 

el tema espíritu emprendedor en el empresario, el espíritu emprendedor es 

la motivación y la capacidad que tiene una persona, ya sea de forma 

independiente o dentro de una empresa u organización, de identificar una 

oportunidad y luchar por ella, de llevar a cabo cambios, de reaccionar con 

intuición, flexibilidad y apertura. En si en este presente ensayo 

conoceremos alguno aspectos paran que nosotros podamos comprender  y 

analizar,  conoceremos  la definición de la palabra emprendedor, 

enumerará  como también las características de las personas 

emprendedoras, la diferenciará los tipos de emprendedores existentes, 

identificará sugerencias para emprender con éxito. Viendo desde diferentes 

puntos de vista el ensayo pretende que todas las áreas que se relacionan 

con el tema de espíritu emprendedor ayuden a que los nuevos 

emprendedores con ideas nuevas sepan a qué se arriesgan y a lo que se 

enfrentan. 

                                 ESPIRITU EMPRENDEDOR 
 
Emprender es un vocablo que denota un perfil, un conjunto de 

características que hacen actuar a una persona de una manera 

determinada y le permiten mostrar ciertas competencias para visualizar, 

definir y alcanzar objetivos, un emprendedor presentan varios riesgos y 

dificultades que hacen que algunos proyectos  tengan éxito y se consoliden 

como empresa, y otros fracasen. 

Antes de ir más a fondo debemos tener  en claro cuál es la diferencia entre 

emprendedor y empresario, un emprendedor es aquel que monta su 

empresa desde cero y se enfrenta a los retos que supone transformar una 

idea en un negocio. Sin embargo, un empresario es aquel que dirige y 

https://economipedia.com/definiciones/emprendedor.html


gestiona una empresa. Ser emprendedor implica una pasión por lo que 

haces, motivación, constancia y sacrificio, entre otras cualidades. La 

principal diferencia es que el empresario no ha creado la empresa, pero 

puede adquirirla y posee conocimientos para su dirección mientras que un 

emprendedor, pone en marcha la empresa pero quizás con el tiempo, 

delegue en un directivo para su gestión o la venda. 

La persona emprendedora no sólo posee las características interiores como 

son iniciativa personal  Capacidad de decisión, Aceptación de riesgos 

moderados, Orientación hacia la oportunidad,  Estabilidad 

emocional/autocontrol, Orientación hacia metas específicas, Locus de 

control interno (atribuye a él mismo sus éxitos o 

Fracasos), Tolerancia a la ambigüedad incertidumbre, es receptivo en sus 

relaciones sociales, posee sentido de urgencia, tiempo valioso, honestidad, 

integridad y confianza, perseverancia, constancia, responsabilidad 

personal, es individualista, es optimista, como también las características 

emocionales es muy importante que todo emprendedor tenga este facto 

como necesidad de logro, necesidad de reconocimiento, necesidad de 

desarrollo personal, percepción del beneficio económico, baja necesidad de 

poder y estatus, necesidad de independencia, necesidad de afiliación o 

ayuda a los demás, necesidad de escape, refugio o subsistencia, como 

también otras características como las intelectuales, como las físicas, como  

y generales. 

 

Los tipos de emprendimiento existentes hoy en día son los más distintos, 

pero todos tienen en común en objetivo de crear soluciones innovadoras y 

eficientes para los problemas humanos según la personalidad e intereses 

los tipos de emprendedores pueden ser los siguientes: Emprendedor social 



no busca dinero, ni fama, solo se enfoca en resolver algún problema en su 

sociedad o comunidad mediante un sistema innovado, el emprendedor 

social desea ejecutar sus ideas para que las personas puedan tener una 

mejor calidad de vida en cualquier parte del mundo, emprendedor 

especialista es una persona metódica y técnica. Se concentra en las ideas 

para un sector específico y busca generar impacto a nivel corporativo con 

ellas, emprendedor especialista es una persona metódica y técnica. Se 

concentra en las ideas para un sector específico y busca generar impacto a 

nivel corporativo con ellas, emprendedor inversionista es el que cuenta con 

los recursos y busca proyectos e ideas para poner dinero sobre ellas y 

lograr desarrollarlas, emprendedor innovador o visionario es aquel que 

busca nuevas maneras de solucionar un problema que sean más 

accesibles y económicas para un sector de la población, el emprendedor 

imitador genera sus procesos de innovación a partir de elementos básicos 

ya existentes, mediante la mejora de ellos, esto es muy importante que 

debamos de identificar bien y podamos analizarlo. 

CONCLUSIÓN: 

Podemos decir que la información del espíritu emprendedor es muy 

importante y vital ya que podemos añadir aquellas habilidades, valores, 

conocimientos adquiridos a lo largo de nuestra vida  si nuestro principal 

objetivo es llegar a ser exitoso en la vida, tener una mayor calidad de vida 

debemos desarrollando como personas competentes aplicando creatividad, 

nuestra innovación. Es muy importante tener un espíritu innovador como 

empresa ya que puede identificar una oportunidad y luchar por ella, de 

llevar a cabo cambios, de reaccionar con intuición, flexibilidad y apertura. 

 


