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LA EMPRESA

—

CONCEPTO

LA EMPRES ES UNA ENTIDAD QUE INTEGRA UN CONJUNTO DE
FACTORES DE PRODUCCION QUE DEBE SER ORGANIZADOS Y
DIRIGIDOS DE LA MEJOR MANERA POSIBLE

CAPITAL FISICO

COMPONENTES
DE LA
EMPRESA

SON LOS ELEMENTOS
CONFORMADOS PARA
PODER TENER UN
FUNCIOMAMIENTO

CAPITAL HUMANO

CAPITAL FINANCIERO

ELEMENOS INTANGIBLES

FUNCIONES DE

e CREACION DE VALOR

e FUNCION SOCIAL

e ASUNCION DE RIESGOS

e COORDINACION Y DIRECCION DE ACTIVIDAD

TIENE RELACION DIRECTA CON LA CANTIDAD, POR
LO TANTO SU VARIABLE SON SIEMPRE MEDIBLES.

ES AQUELLO QU ESTA RELACIONADO CON LA
CUALIDAD DE ALGO, ES DECIR CON EL MODO DE
SER CON LAS PROPIEDADES

LA EMPRESA
CUANTITATIVOS
OBJETIVO DE
LA EMPRESA
CUALITATIVOS
r
TAMARNO

MICROEMPRESAS
PEQUENAS
MEDIANAS

GRAN EMPRESA

TIPOS DE =
EMPRESA

POR EL PROPIETARIO

SEGUN EL TIPO
DE AUTORIDAD

{ e EMPRESA DE SECTOR PRIMARIO

e EMPRESAS PUBLICAS
e EMPRESAS PRIVADOS

e EMPRESAS INDUSTRIALES
e EMPRESA DE SERVICIO O DEL SECTORIO




DESARROLLO EMPRESARIAL

INTRODUCCION

CRECIMIENTO DE
LA EMPRESA

EXPANCION -

ESTA PUEDE APROVECHAR LAS
OPORTUNIDADES DEL NEGOCIO DEL
MERCADO PARA OBTENER MAYORES
BENEFICIOS

e CRECIMIENTO INTERNO

e CRECIMIENTO EXTERNO

e FUSION

e ABSORCION

e  AGRUPACION HORIZONTAL
e AGRUPACION VERTICAL

DIVERSIFICACION

INNOVACION

ESTRATEGIA DE -

ENTORNO

MULTINACIONAL

e PENETRACION DEL MERCADO
e DESARROLLO DEL MERCADO
e DESARROLLO DEL PRODUCTON

e DIVERSIFICACION HOMOGENEA
e DIVERSIFICACION HETEROGENEA
e INTEGRACION VERTICAL

SI SE PERSIGUE EL CRECIMIENTO DE LA
EMPRESA ES NECESARIO

ESTA PERSIGUE EL RECONOCIMIENTO DE LA IMAGEN
PUBLICA DE LA EMPRESA POR ENCIMA DE LA PROPIA
COMERCIALIZACION.

EMPRESA -

ES AQUELLA QUE OPERA EN UN CONJUNTO
DE PAISES, MAXIMIZANDO SUS BENEFICIOS
A TRAVEZ DE UN TRABAJO REALIZADO




