
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

SUELDOS Y SALARIOS  

Generalidades 

 

Es un elemento muy 

importante, su correcta 

administración y control 

determinara de forma 

significativa el costo final del 

producto o servicio. 

Clasificación 

Mano de obra 

 

Recursos humanos  

Empleo 

Capacitación 

Clasificación de 

empleos 

Relaciones del 

personal. 

1. De acuerdo con el 

tipo de recurso. 

2. De acuerdo 

con la función. 

3.- Desacuerdo con la 

jerarquía 

organizacional. 

 4. De acuerdo con la 

vinculación con el servicio. 

 5. De acuerdo con 

la forma de pago. 

Se entiende como mano de obra a todos los salarios, prestaciones aportes parafiscales y 

demás conceptos laborales que se pagan a las personas que participan de forma directa e 

indirecta. 



 

Gastos indirectos 

Generalidades 

Gastos indirectos 

Mano de obra 

indirecta  

Costos indirectos generales de 

fabricación. 

Clasificación de costos 

 

1. Directos. 

2. Indirectos. 

 

Costo real contra costo 

normal 

 

Costear las unidades 

producidas 

 

Evaluar el desempeño 

 

Departamentalización 

 

Producción  

 

Apoyo  

 

Son directamente 

responsables de 

crear el producto 

o el servicio. 

 
.Apoyo o soporte 

aportan servicios 

esenciales a los 

departamentos 

de producción.  

Asignación de los gastos 

indirectos a los diferentes 

departamentos.  

 

Unidades 

producidas 

 

Costo de 

materia prima 

 Horas 

hombre 

 

Horas 

maquina 

 

Jornales 

directos. 

 


