
 

 

 

Estructura organizacional 

(Cuadro sinóptico) 

2.1, 2.2, 2.3 

Estructuras organizacionales. 

Lic. Jezabel Ivonne Silvestre Montejo 

 

 

Alumno: 

Ramos Pérez Francisco José 

 

Grupo, Semestre y Modalidad: 

 

(3°A,  Domingo) 

Lugar: Frontera Comalapa, Chiapas. 

 Fecha: 29 de mayo de 2020. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Fundamentos de 

la estructura 

organizacional 

Estructura de la 

organización 

Perspectivas de 

procedimientos de la 

información referente a la 

estructura. 

Alternativas del 

diseño 

organizacional 

 Designa una jerarquía. 
 Agrupa a los individuos. 
 Garantiza la organización. 
 Comunicación e integración. 

Vertical  

Horizontal 

Necesario para alcanzar 

las metas generales de la 

organización. 

 Indica tres cosas 
actividades del trabajo. 

 Relaciones de 
subordinación. 

 Agrupamiento de parta 
mental. 

Cadena de mandos 
Es una línea de autoridad 
que vincula a las personas 
de una organización. 


