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Función de la administración y etapas del proceso 

¿Qué es? 

Conjunto de funciones 

administrativas 

De forma 

*Correcta  

*Rápida *Eficaz 

Función 

Planificar 

Análisis 

FODA 

 Largo plazo 5 años. 

 Mediano 1 año a 5 años. 

 Corto presupuesto anual 

detalladamente 

Organizar  

Es 

Coordinar y sincronizar 

Dirigir 

Ejercer mediante 

*Liderazgo  
*Objetivos fijos 
*Toma de decisiones 

Controlar 

Estratégicos Tácticos  

Operativos  

A nivel 

Etapas 

Planeación  

Objetivos  

Metas 

Características 

 
Las cuales son 

*Pronosticar  

*Establecer 

estrategias y 

técnicas 

*Accionar frente 

a problemas 

futuros. 

 
Control  

Garantizar  

Rumbo al exito 

Actividades  

*Comparar resultados con los 

planes hechos. 

*Evaluar y analizar 

*Iniciar acciones de corrección 

Organización  

Distribuir 

Actividades 

a grupos de 

trabajo. 

Actividades 

importantes 

*Selección de los 

trabajadores 

indicados para el 

puesto indicado. 

*Subdividir cada 

tarea. 

*Autoridad 

administrativa 

para cada sector. 

*Materiales y 

recursos. 

 

Ejecución  

Tener a  

Gerente capaz 

de dirigir, tomar 

decisiones e 

instruir y 

ayudar. 

Actividades  

*Ofrecer carácter 

motivador al 

personal. 

*Recompensar a 

los empleados 

con el sueldo. 

*Comunicación 

estable. 

*Necesidades del 

trabajo. 


