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Evaluación del rendimiento  
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Evaluacion de desempeño 
del personal de 

enfermeria 

Es proporcionar una 
descripcion exacta y 

confiable de la manera en 
que el se desarrolla. 

Ventajas Mejorar el desempeño 

Politicas de compensación. 

Desiciones de ubicaciones. 

Necesidades de 
capacitacion y desarrollo. 

Planeación y desarrollo. 

Permite Implantar nuevas 
tecnicas y politicas de 

compensación. 

Involucrados. 

El jefe. 

Los clientes. 

El empleado. 

Por que evaluar 

Proporciona un juicio 
sistemático. 

Permite ver el desempeño 
del trabajo. 

Conocer y comunicarte. 

Medio para obtener datos 
e informacion que puedan 
registrarse, procesarce y 

canalizar.  

Una apresiacion sistematica 
para ver como una persona se 
desempeña en su puesto de su 

potencial de desarrollo. 

Metodos de 
evaluación.

De 360 grados. 

Evaluacion 
forzada.

Evaluacion de 
campo 

Comparación 
de pares. 

Incidentes criticos o 
acontecimientos 

notable.

Basados a futuro. 
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Instrumento de evaluación de enfermería. Relacionado con el conocimiento.  
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