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Administracion y Evaluacién de los Servicios de Enfermeria.

CORRIENTES DEL PENSAMIENTO ADMINISTRATIVO.

En el pasar del tiempo y el desarrollo de nuestra evolucion, se nos ha proporcionado una
infinidad de herramientas para dicha evolucién, como, por ejemplo; el primer invento “La
rueda”, de igual manera al descubrir elementos, como “el fuego”, han aportado infinidad
de usos y creaciones nuevas, en formas diferentes de implementacion de estas, para
solucionar ciertas actividades o necesidades del humano. Dando paso, a otro elemento
crucial llamado “Informacién”, de todo tipo, siendo esta la columna principal de nuestro
desarrollo y para el conocimiento de esta, en las nuevas generaciones que han pasado y

estan por existir.

De tal manera, que la informacion en las primeras civilizaciones, empieza a surgir mediante
la planeacion, dirigir y controlar, ciertos recursos, para lograr objetivos, como las grandes
construcciones de Egipto; ya que ellos controlaban los recursos comestibles y eran los que
dirigian, en otras civilizaciones, aparecian acuerdos comerciales, de construccion, tratados

de paz.

Si sabemos donde estamos y como llegamos ahi, podremos ver asia donde nos dirigimos
y si el resultado que surge de manera natural, podremos hacer un cambio a tiempo, ya que
si sin una estrategia, una organizacion, una civilizacién u organismo en desarrollo, es como
un barco sin timén, que navega en circulos, dejandonos sin un lugar a donde ir. Sin
embargo, todo organismo que cuenta con un plan, una técnica o estrategia, lograra obtener
el resultado deseado. Como la revolucién industrial, que reformo nuestras vidas, mediante

Su organizacion y evolucion.

Surgiendo de todo ese avance “la administracion” siendo un proceso que consiste en
actividades como; planeacién, organizacion, direccién y control. Para alcanzar objetivos
establecidos. Proporcionandonos de condiciones cambiantes y prevision creativa. Dejando
caracteristicas universales que se pueden adaptarse de manera optima y eficiente en cual
quiera de los organismos gue exista. Con una especificidad para poder auxiliarse de cual
guien técnica o ciencia, como una unidad temporal donde las etapas, fases y fenébmeno de

la administracién dando un tinico momento de alcance de objetivos.

De tal manera que la administracion, mejora la calidad de vida que los seres humanos, en

estos ultimos momentos de la humanidad, las etapas de una buena administracion, estan
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alcance de todos, visibles y estables. Las funciones administrativas se distinguen como un
proceso correcto de la administracién, que busca aumentar la eficiencia, en tiempo y forma

de manera eficiente. De las cuales encontramos;

Planificacion: actividades para condiciones futuras, desarrollar objetivos

estratégicos

Organizacion: fuerza de trabajo de una manera y estructura eficiente

Direccién: supervisar a sus subordinados en su trabajo diario, e inspirarlos.

Coordinacién: Se debe armonizar los procedimientos y las actividades

realizadas.

Control: Los administradores deben controlar las actividades que estan en linea.

La administracion se fundamenta y relaciona con diversas materias y técnicas. Como es
l6gico todas las disciplinas necesitan unas de otras para poder desarrollarse, es por eso
que la administracién no deja de ser parte de ello.
No debemos confundir la administracién con otras disciplinas, sino que debemos saber
cuales son aquellas que contribuyen a que logren su fin.

La administracién toma y utiliza teorias y modelos de otras materias.

e Sociologia.
e Derecho.
e Economia.

e Psicologia.

De tal manera que genere un flujo e interrelaciones entre las actividades de planeacion,
organizacion, direccion y control. Generando la obtencion de un objetivo o bien comun,
donde el conjunto de fases sucesivas proporcionara la actividad de manera eficiente en

tiempo y forma.
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Aplicable para cualquier organismo, la administracion contiene modelos diversos, por
autores diversos, aplicables y desarrolladas de manera eficiente. Por mencionar Adam
Smith.

“Economista escocés, padre del liberalismo econdmico, su trabajo fue tomado de su gran obra -
Riqueza de las naciones- publicado en 1776, en el que hace énfasis en la divisidon del trabajo que el

mismo numero de personas es capaz de hacer “

Entre otras mas de sus aportaciones, de tal manera, que los variados modelos de
administracion, conlleva a la toma de decisiones, a partir de sus corrientes de orientacion
con un enfoque de abajo hacia riba. Siendo el proceso administrativo convirtiéndose en la
herramienta fundamental aplicable al organismo, realizando el trabajo necesario e utilitario

para la meta.

Los elementos desarrollados en la implantacién de algin método administrativo deberan
componerse de una planeacion, organizacién, ejecucion y control. Para el desarrollo del
mismo. Aplicando lo antes mencionado, en el sector salud, administrando los recursos de
manera éptima. Con la ayuda del manejo de la toma de decisiones mediante el desarrollo

de método administrativo mas apropiado. Henri Fayol.

“Afirmo que la toma de decisiones también hace parte de las funciones de la organizacion, sefialo
como las funciones del administrador la prevencién, organizacién, coordinacién y control, que
expresado en términos mads actuales no es otra cosa que la planeacién, organizacién, direccidon y

|H

contro

*Consiste en fijar el curso concreto de una meta seguida de una accién que ha de seguirse
en tiempo y forma, estableciendo todos los parametros necesarios y los principios que los
han de orientar y contar con cada una de las secuencias operativas para realizarlo con la
determinacion del tiempo optimo, con los recursos distribuidos de manera eficaz y

eficientemente.




