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DIAGNOSTICO   SITUACIONAL 

 

Es el  conocimiento aproximado de diversas problemáticas en una población a partir de los 

factores  que determinan la situación tomando en cuenta la identificación, descripción y análisis 

para ver el resultado de la misión. 

SU PROPOSITO ES IDENTIFICAR LOS PROBLEMAS DETECTADOS EN TERMINOS 

Detectar enfermedades de diversos tipos  tomando en cuenta las incidencias, número de 

mortalidad, letalidad, o porcentajes según variables de la población, tomando en cuenta el 

impacto social y económico las pérdidas por enfermedades. Todo esto llevando acabo la 

vulnerabilidad que son los recursos para prevenir o controlar o erradicar el problema 

(inmunización, tratamiento, diagnostico).   

DIAGNOSTICO DE LA SITUACION DE SALUD-ENFERMERIA 

Es un conjunto de actividades que se llevan a cabo para identificar los problemas y las 

necesidades  que estén basados en necesidades de información de distintos niveles del sistema 

sanitario. 

PASOS PARA REALIZAR UN DIAGNOSTICO DE SITUACION DE SALUD 

Descripción de la situación, antecedentes históricos de la localidad, ubicación geográfica, límites, 

fauna, flora  e hidrografías, amenazas y riesgos por la ubicación, comunicación y vías de acceso. 

SITUACION DEMOGRAFICA 

Población por grupos etarios, pirámide poblacional, densidad poblacional, población según edad 

y sexo.  

SITUACION SOCIOECONOMICA Y EDUCATIVA 

Fuentes de trabajo y ocupación, índice de escolaridad, índice de analfabetismo, tipo de vivienda, 

servicios básicos, instituciones públicas, privadas, educativas, religiosas y organizaciones de 

base. 

OFERTA DE LOS SERVICIOS DE SALUD 



Ubicación geográfica, infraestructura, organigrama estructural, funcional y nomina, población 

asignada al establecimiento, servicios que oferta, horarios de atención. 

ASPECTOS EPIDEMIOLOGICOS 

Indicadores positivos, indicadores negativo, problemas de salud según etapas de vida, factores 

de riesgo todos estos se presentan en una población que se reduce en tres aspectos tiempo, 

lugar y persona. 

LOS PROCEDIMIENTOS INCLUIDOS EN EL PLAN Y EN LA INSTITUCION  

Una organización siempre organiza los procedimientos de la meta para llegar hacia ella, aunque 

se presente diferentes cuestiones ya que toda planeación consta de diferentes etapas ya que es 

supone tomar decisiones sucesivas, esto inicia con la identificación de un problema y continúe 

con el análisis de las diferentes opciones disponibles. 

INSTRUMENTOS DE LA PLANEACION APLICADOS A LOS SERVICIOS DE 

ENFEREMERIA 

Son estrategias que sirven para lograr la visión, teniendo en cuenta a los competidores y una 

estimación de la evolución del entorno organizacional del futuro. Se enfoca en la creación de un 

plan estratégico, que muestra medidas y acciones concretas que deben ser llevadas a cabo para 

logra la visión y la misión. 

PLANEACION OPERACIONAL 

Es de más corto plazo que la planeación estratégica, establece formas y procedimientos de corto 

plazo para lograrlos, esto se lleva a cabo en un periodo de tiempo de un año o menos. 

BENEFICIOS DE LA PLANEACION EMPRESARIAL 

La planeación permite asignar los recursos eficientemente y enfocar los esfuerzos en aquellas 

actividades que son clave para el futuro organizacional. 

LA PLANEACION COMO UN ELEMENTO DEL PROCESO ADMINISTRATIVO 

La planeación es un proceso que no solo se ejecuta una vez si no que es un proceso que se 

retroalimenta cíclicamente de control o evaluación. 

RETROALIMENTACION DE LA PLANEACION 



La planeación y las estrategias deben ser cambiadas de modo que estas funcionen y den buen 

resultado para llegar a la meta planeada, para esto hay que saber desempeñarse en lo que se 

va realizar y más que nada a motivas para que esto se lleve a cabo. 

 



                                    

 


