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ORGANIZACIÓN DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA, ESTUCTURA FORMAL DEL DEPARTAMENTO 

DE ENFERMERIA Y NIVELES JERARQUICOS 

La organización de los 

servicios de enfermería 

Niveles 

jerárquicos 

Estructura formal del 

departamento de enfermería 

es un grupo social 

formado por personas  

Y cuentan con una 

red de recursos.  

Los humanos Los tecnológicos, 

Las cuales son 

Los económicos Los inmuebles 

Los naturales o los 

intangibles. 

Organizaciones creadas 

por el estado. 

Son 

Local, regional Nacional o 

internacional 

Pequeña, mediana o 

grande 

Y es 

Es 

Es una institución médica, sanitaria o 

asistencial y dirige sus propias 

funciones  

Las cuales son 

Misión Visión 

Normas éticas Filosofía 

Funciones administrativa  

Son 

Planificar, organizar, dirigir y 

controlar, evaluar 

Y sus características son. Trabajar los 

365 días  del año 

Proporcionar atención 

de enfermería 

Objetivo es 

Tener los 4 teorías en 

cuenta para ser  mejor 

profesional 

 Es una organización que ayudan al 

correcto funcionamiento en la cual 

está clasificada en tres niveles. 

Nivel Directivo Nivel Ejecutivo 

En este nivel se encuentran las 

personas que tienen la potestad 

de tomar las decisiones. 

Este es el 

encargado del 

funcionamiento 

administrativo de 

la organización  

Nivel Operativo 

En este nivel encontramos aquellos 

cargos que se encargan de la operación 

directa. 

Las cuales son 


