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Dirigir:

Es la influencia, persuasidon que
se ejerce por medio del Liderazgo
sobre los individuos para la
consecucion de los objetivos
fijados; basado esto en la toma
de decisiones usando modelos
l6gicos y también intuitivos de
Toma de decisiones.

Roles de la informacion.

}

Todos los administradores,
hasta determinado grado,
reciben y captan informacion
de organizaciones fuera de la
suya.

}

Que es proceso administrativo

El proceso administrativo es
un conjunto de funciones
administrativas que buscan
aprovechar al maximo cada
recurso que posee una
empresa de forma correcta,
rapida y eficaz.
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Funciones de la administracién

Definicion

es la realizacion de ciertas
actividades o deberes al tiempo
que se coordinan de manera
eficaz y eficiente en conjunto con
el trabajo de los demés.

Dirigir y controrla

!

Relacién con otras ciencias

Socioldgica: ciencia que
trata de la constitucién y de

las sociedades humanas.

Psicologi

Ciencia que trata del alma,
de los fenémenos de Ila
conciencia. Caracter, modo
de ser.
Derecho: estudio del
conjunto de leyes vy
disposiciones a las cuales
estd sometida toda
sociedad civil.

Controrla

Es la medicién del desempefio de
lo ejecutado, comparandolo con
los objetivos y metas fijados; se
detectan los desvios y se toman las
medidas necesarias para

corregirlos.

Roles interpersonal.

se requiere que todos
los administradores
empefien funciones que
tiene una naturaleza
ceremonial y simbdlica.
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Diversos modelos: Adam
Smith.
Economista escocés, padre del

liberalismo econdmico, su trabajo fue
tomado de su gran obra Riqueza de
las naciones publicado en 1776. en el
gue hace énfasis en la division del
trabajo que el mismo numero de
personas.



