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El diagnostico situacional se define como el conocimiento aproximado de diversas 

problemáticas de una población, es decir la identificación, descripción y análisis evaluativo 

de la situación actual de la organización o de un proceso en función de los resultados que se 

esperan y que fueron planteados en la misión. 

Tiene como propósito identificar los problemas detectados en términos como son: 

 naturaleza: son las enfermedades o  problemas de diversa índole.  

 magnitud: se define como la prevalencia, incidencia, mortalidad, letalidad o porcentajes 

según las variables de la población, como el espacio y tiempo. 

  trascendencia: es el impacto social o económico, con  incapacidades, muertes y 

disminución en la producción o productividad.  

 vulnerabilidad: son todos los recursos disponibles para poder prevenir, controlar o 

erradicar el problema. 

Este diagnóstico situacional se realiza con el propósito que es el de identificar las 

oportunidades de mejoramiento y las necesidades de fortalecimiento para poder facilitar el 

desarrollo de la estrategia general. Para poder realizar un buen diagnostico situacional es 

recomendable seguir los siguientes pasos que son: 

 Descripción de la situación 

  Antecedentes históricos de la localidad 

 Ubicación geográfica 

 Límites 

 Fauna, flora e hidrografía 

 Amenazas y riesgos por la ubicación 

  Comunicación y vías de acceso 

 

Al seguir los pasos ya mencionados obtendremos un mejor diagnostico  como también su 

objetivo, su situación que es  el de proporcionar información específica y fidedigna para así 

poder aplicar las medidas preventivas o correctivas, según sea el caso. Por lo tanto también 

se considera sus aspectos epidemiológicos que está conformado de 4 factores que son:  

 Indicadores positivos                                                     

 Indicadores negativos 
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 Problemas de salud según etapas de vida 

 Factores de riesgo. 

 

 

 

 

 

Planeación: podemos decir que la planeación en los servicios de enfermería se aplica 

después de recolectar los datos del paciente, luego organizarlos y elaborar algunos 

diagnósticos de enfermería y este es el momento para poder elaborar un plan de atención y 

determinar qué enfoque se utilizará para ayudar a solucionar, como el disminuir o reducir el 

efecto de los problemas del paciente. Para poder solucionarlo se debe tomar en cuenta los 3 

factores importantes que son: establecer prioridades, identificar objetivos y planear las 

acciones de enfermería.  

 

Estos elementos de la planeación también se definen en qué negocios debería estar la 

empresa en el largo plazo y como asignar los recursos para poder lograr la visión. Por lo 

tanto Sirve para que las decisiones de los administradores se aliñen con la visión y tengan 

en cuenta a los competidores, una estimación de la evolución del entorno organizacional en 

el futuro. 

Por consiguiente en la planeación se encuentran 3 tipos que se aplican halos servicios de 

enfermería  son: 

Planeación estratégica: es una actividad creativa que cuenta con la información y opinión de 

todas las áreas y también de su entorno como los clientes, proveedores y especialistas en 

mercado que opera las empresas, los posibles cambios tecnológicos, regulaciones, y  

competencia. Ya que esta planeación se enfoca en la creación de un plan de estratégico. 

Planeación Operacional: es un tipo de planeación que se considera como un periodo de 

corto plazo es decir  que  una  planeación estratégica, asume como establecidos los  

objetivos y metas y establece formas y procedimientos de corto plazo para lograrlos, y  
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usualmente, la planeación operacional se refiere a un período de tiempo de un año o menos 

por lo tanto que se considera de una planeación donde obtienen más luego los resultados 

que la persona desee. 

Planeación Empresarial: consiste  en permitir que la  planeación pueda  asignar los tipos de 

recursos eficientemente y poder enfocar los esfuerzos en actividades que son  la clave para 

el futuro organizacional. 

La Planeación como un elemento del proceso administrativo: podemos notar que la  

planeación no se ejecuta sola sino que es un proceso que se retroalimenta cíclicamente, 

principalmente de un  control o evaluación, también puede ser  vista como un proceso 

constante dentro  que existe  dentro de las empresas. 

Por consiguiente el establecimiento de planeaciones o de prioridades sirven para ordenar la 

distribución en la atención de enfermería, de tal manera que los problemas más importantes 

se consideran antes que los menores y al establecer estas  prioridades no significa que un 

problema pueda o  debe resolverse completamente antes de poder considerar otro. 

 

 


