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Estrategias 

de gestión 

comunitaria 

Estrategias 

de formación 

participativa 

-La formación es un mecanismo ideal para alcanzar conocimiento y realizar la práctica de la democracia participativa 

-Es insumo importante en el ejercicio de la participación, planeación y desarrollo local de las comunidades 

-Ha introducido la necesidad de capacitación y formación para la vida  

-tiene como finalidad facilitar en los entornos comunitarios la puesta en práctica de los principios de participación 

democrática que hoy hacen parte del concierto público del país  

 

 

 

Axiomas claves para lograr generar la cultura de participación:   

 

    

-Se aprende a convivir viviendo y a participar participando 

Información previa     

 

 

 

 

 

 

Lineamientos 

para la 

formación 

participativa 

-El proceso de participación y de formación para la participación lo realizan los sujetos 

-La participación es un proceso complejo que involucra las narrativas, vínculos y paradigmas de quienes hacen parte 

del proceso 

-La formación participativa alcanza mayores niveles de éxito cuando surge a partir del saber cotidiano y la realidad 

en que viven los actores comunitarios 

-La formación participativa debe garantizar que sea la comunidad misma quien plantee sus problemas, formas de 

solución y mecanismos para implementar estrategias 

-Motivar para la participación suscitando 

interés     

-Se aprende a convivir viviendo y a participar 

participando 

-Información previa     

 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Estrategias de 

intervención en 

red 

-Todo ser humano es la integración de sus relaciones y el desafío, de ser, es ser con otros y en los otros. 

-Nace la red social como una forma de vínculo que facilita el crecimiento, intercambio e interconexión del saber, sueños, y  

Realidades para satisfacer necesidades y expectativas. 

 

 

- Redes primarias de organización 

 

 

- 

 

 

 

 

 

-Las redes pertenecen a sistemas vivientes que se encuentran en permanente transformación y movimiento dentro de 

estructuras multidimensionales. 

5 procesos básicos para la intervención: 

-Dar prioridad a las relaciones respecto de las personas 

-Ampliar el campo de observación 

-Ordenar y activar puentes  

-Diagnostico social de red 

-Evaluación de los medios: 

} 

 

 

Intervención 

en red 

Primaria: son los lazos que entretejen con las personas más próximas dentro 

del círculo de convivencia cotidiana 

 

-Secundaria:   son relaciones del mundo exterior o macro sistema en el cual 

se desenvuelve el individuo 

 



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

Estrategias de 

construcción de 

conocimientos 

-La investigación como un espacio donde el sujeto se construye, crea y posibilita nuevos significados 

-Dentro de la interacción diaria entre las personas se van elaborando conocimientos y aprendiendo nuevos aprendizajes 

Principios que orientan la práctica de construcción del conocimiento desde el marco comunitario: 

-El grupo comunitario se analiza a sí mismo para orientar su futuro 

-El grupo comunitario es responsable de generar sinergias para la autogestión en pro de cambios colectivos y 

relaciónales. 

-Es necesario articular la teoría práctica a fin de alcanzar concepciones válidas para todo el contexto social. 

-Los profesionales son facilitadores de los procesos de tal forma que sea del grupo comunitario de donde surgen las 

preguntas, supuestos y estrategias de acción 

 

 

 

Estrategia de 

justicia 

comunitaria 

-Justicia comunitaria es una propuesta tiene sus miras puesta en las comunidades y movimientos sociales, creadores 

y protagonistas de la evolución del derecho 

-Se forman posiciones complementarias o no al derecho tradicional del Estado 

-La Justicia como valor social y moral observamos como instrumento para el monopolio de éste en la resolución de 

conflictos 

-El estado construido la posibilidad de crear espacios reconocidos por el ordenamiento jurídico fuera de los despachos 

judiciales. 

La justicia comunitaria como 

potencial constructor de 

escenarios de democratización 

-La Justicia Comunitaria es el mecanismo por el cual la comunidad define el tratamiento de los conflictos que 

se desarrollan en su interior 

-Las justicias, como escenarios de construcciones sociales permanentes 

-Objetivo esencial es encontrar nociones de Justicia como escenarios de construcción social desde lo local 



 
 
 

 

Estrategia de 

evaluación 

continúa 

La estrategia de evaluación se encuentra inter - conectada con la sistematización de la experiencia. 

Es un proceso circular que da inicio desde el momento en el cual se comenta la idea de adelantar procesos de 

gestión en un área o comunidad determinada  

 

Los resultaos pueden servir para:        Tomar decisiones 

                                                              Realizar cambios y ajustes a los procesos 

                                                              Desarrollar nuevas propuestas de abordaje 

                                                              Asegurar la responsabilidad de cada uno de los actores participantes  

                                                              Definir estrategias responsables y recursos acorde con la dinámica 

                                                              Fortalecer la visión institucional. 

                                                              Establecer relaciones de causa - efecto en los procesos adelantados 

                                                              Establecer relaciones y estrategias con otras organizaciones 

  


