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Afecta a toda la actividad humana

grupo, asociacion,colectividad, sociedad.

Conceptos basicos

El

termino fue adoptado masrapidamente
por los antropdlogos que por los socidlogos,
tal vez porque los padresfundadores no lo emplearon

principio el término cultura,
se le asignaba al cultivo de la tierra
, después, alprogreso intelectual de una persona

que el

La cultura es accion,
realidad vivida por personas

Permite considerarse individual

y colectivamente miembros de un

se establecid

fue dada por TYLOR,
en el libro Culturas primitivasen 1861

"cultura es
un conjunto complejo que abarca los conocimientos,
las creencias, el arte, el derecho,la moral,
las costumbres y los demas habitos y aptitudes
hombre adquiriere encuanto que es miembro de la sociedad

se presenta como un

progreso, como un devenir.

sefala T.S.
Eliot
Cultura es lo que crece, lo que esta vivo

se caracteriza

Son maneras mas o Son maneras compartidas

" = n .
menos " formalizadas por una pluralidad de personas.

por lo tanto

La cultura seria en gran medida

el modo humano de satisfacernecesidades bioldgicas

seria unsistema relativamente
integrado de ideas, valores,
aptitudes, afirmaciones éticas,
modos de vida,

esta

a consiste en conocimientos,
pautas de conducta que han
sidosocialmente aprendidas

La cultura

es algo abstracto, pero se manifiesta en
conductas concretas y en resultados concretos.

funciones de la cultura

"Funcién psiquica", moldea las
personalidades individuales (se prefieren ciertas
comidas, mimicas, vincula sentimientos con colores

No es bioldgica. No se
nace con cultura, la cultura se aprende

. Adapta el hombre a su entorno.

. Es objetiva y simbdlica.



