
 

 

“REPRESENTACIÓN GRÁFICA DE 

LA ESTRUCTURA FORMAL” 

 

Psicología Organizacional 
 

Bella Raquel López García   

 

PRESENTA:  

Beyra Alejandra Ovando Flores. 

 

GRUPO, SEMESTRE Y MODALIDAD:  

Sexto cuatrimestre grupo “C” semi escolarizado. 

Lic. Trabajo Social y G.C. 

 

 

 

 

 

Frontera Comalapa, Chiapas; a 18 de julio de 2020. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ORGANIGRAMA 

El organigrama es un 

recurso muy utilizado 

en las empresas para 

representar de manera 

visual la estructura 

interna de las 

empresas. 

Sirve para agilizar los 

procesos internos. 

Descubre todos los 

usos que tiene el 

organigrama en la 

empresa. 

ORGANIZACIÓN 

LINEAL 

Se caracteriza porque 

la autoridad se 

concentra en una sola 

persona quien toma 

las decisiones y tiene 

la responsabilidad 

básica del mando. 

ORGANIZACIÓN 

FUNCIONAL 

Las tareas se agrupan por 

departamentos, de 

acuerdo con la 

especialización técnica o 

funciones. Pero su 

inconveniente es la 

centralización. 

 

ORGANIZACIÓN 

MATRICIAL 

Es una estructura mixta. 

Hay departamentos 

funcionales que ejercitan 

y desarrollan su trabajo 

para diversas áreas 

simultáneamente. 


