
 

 

 

 

Nombre de la alumna: Marisol Monserrat Velázquez Miguel 

 

Nombre del profesor: Lic. Bella Raquel López García  

 

Nombre del trabajo: cuadro comparativo 

 

Materia: psicología organizacional 

 

Grado: sexto cuatrimestre 

 

Grupo: “C” 
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Teoría clásica 

- Nace en Francia en 1916  

 

-Ingeniero-técnico 

 

 

 Hace énfasis en las tareas o en la 

tecnología 

 

 Líneas claras de la autoridad  

 

 Acentuada división del trabajo 

 

 Separación entre línea y staff 

 

 Autoridad centralizada 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Teoría de las relaciones humanas 

-Nace en los estados unidos en la cuarta 

década del siglo xx  

-Psicólogo-sociólogo 

 

 

 Hace énfasis en las personas 

 

 Autonomía del trabajador 

 

 Énfasis en las relaciones 

humanas entre los empleados 

 

 Dinámica grupal e interpersonal 

 

 Delegación plena de la autoridad 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cuadro comparativo 

Relación  

Diferencias  


