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UNIDAD |
EVALUACION
DEL

APRENDIZAJE

EDUCATIVO

1.1.- Ambitos
de

evaluacion

educativa.

—

1.2.- Modelos
de g
evaluacion

y organizar sus
recursos, de tal

Aplicado al rendimiento de los
alumnos, a los contenidos
referidos a conceptos,

hechos, principios, etc.,

adquiridos por ellos en los
procesos de ensefianza.

La educacién
debe
sistematizar
sus esfuerzos

manera
guepueda
rendir cuentas —
en materia
educativa
sobre el
cumplimiento
de
las metas que
la sociedad le
demanda.

*Monitoreary

evaluar los
sistemas
educativos

*Estandares
educativos

*Indicadores
educativos

*Un marco de
referencia
conceptual para

desarrollar sistemas —

de monitoreo y
evaluacion

*Modelos tedricos

de evaluacion

Actitudes, destrezas, programas educativos, materiales

—

Extendido a otros curriculares didacticos, la practica docente, los
*En los ambitos educativos centros escolares, el sistema educativo en su conjunto y
afios 60 la propia evaluacion.
*En los Se extendid a otros &mbitos debido a circunstancias como:
afios 50 la critica a la eficacia de las escuelas publicas, la gran inversion
dedicada a la educacidon que exigia una rendicién

de cuentas (Accountability), etc.

*Dale (1998) establece una distincién entre dos conceptos {1.monitoreo 0 seguimiento
2.evaluacién

Criterios claros y publicos que establecen los parametros de Io{

qgue los alumnos pueden y deben saber y saber hacer en cada
una de las asignaturas de los planes de estudio
correspondientes a los diferentes niveles educativos.

1.1a certificacién y acreditacion;
2.1a rendicién de cuentas y
3.el aprendizaje de la organizacion.

*Las funciones principales de la evaluacién son

sobre la pertinencia de los aspectos clave del

funcionamiento de los sistemas educativos.

Son estadisticos que realizan juicios de valor
*De acuerdo con Scheerens, Glass y Thomas (2005)

*Segun Morduchowicz (2006), desde las politicas publicas, la
seleccidn y el uso de indicadores; tiene dos dimensiones que
ermiten su analisis:

La dimensidn técnica y la dimension politica.

Existe un considerable desacuerdo respecto de qué significa valorar algo y cémo debe llevarse a
cabo esta valoracién. De aqui se desprende la multiplicidad de propdsitos, perspectivas y metas,
asi como de los modelos utilizados para efectuar la evaluacién (Donaldson y Scriven, 2003).

B ) ) Madaus y| 1l.aplicacion de pruebas de rendimiento

Los autor.els argumentaln gue un modelo es una sintesis o 2.l0s recursos asignados

abstraccion de un fenémeno o proceso. 3.datos provenientes de observaciones
y entrevistas

Kellagha
(2000)

—

*De los modelos
tedricos a la construccionlLos modelos permiten identificar los elementos clave que requieren ser medidos dentro del sistema;

incluyen las relaciones tedricas entre los componentes y permiten distinguir dreas en las que es necesario

de indicadores de
intervenir. Los sistemas de indicadores en su conjunto se derivan de los modelos de evaluacion.

evaluacién



