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Tradicionalmente la
evaluacion se aplicaba con
exclusividad al rendimiento

de los alumnos
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A partir de los afios setenta la evaluacion se ha ido extendiendo
a otros &mbitos educativos
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[ Monitoreo del proceso ]
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Es la recoleccion y el andlisis de informacion de modo

rutinario y frecuente, acerca del desempefio o
funcionamiento de un programa o proyecto y puede ser
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Monitoreo de los resultados ]

[ La certificacion y acreditacion ]

Monitorear y evaluar
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los sistemas educativos
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Se define como un examen mas profundo, que se efectua en determinados
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[ La rendicién de cuentas ]

Las funciones

momentos de la operacién de los programas o proyectos o de parte de ~< 232&;22:22 (:Erllé [ El aprendizaje de la organizacion ]
ellos, haciendo hincapié en la eficacia, eficiencia, impacto, pertinencia, '
replicabilidad y sostenibilidad de dichos programas o proyectos — -

Estandares

educativos

Indicadores
educativos

Un marco de referencia conceptual
para desarrollar sistemas de
monitoreo y evaluacién

Modelos tedricos
de evaluacion
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De los modelos tedricos a

la construccién de
indicadores de evaluacion

J

N~—

_
--<

N~——
e S R |

[ Indicadores parsimoniosos ]—<

BT e [ Se refiere al conocimiento y las habilidades que los estudiantes deben adquirir en una asignatura particular ]
contenido
Estandares de Constituyen ejemplos concretos de definiciones explicitas de lo que los estudiantes tienen que saber y ser capaces
desempefio de hacer para demostrar su pericia en las habilidades y el conocimiento delineado en los estandares de contenido
go—
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— Contienen un reducido

ndmero de indicadores

Los sistemas de indicadores se
clasifican de acuerdo al nimero de

indicadores que los conforman
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[ Indicadores extensos ]{Incluyen muchos indicadores ]
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Perspectiva
subjetivista o
interpretativa
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Argumentan que los juicios de valor no son mas que expresiones de preferencias
personales o politicas, asi como emociones o actitudes de individuos o grupos
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Perspectiva

objetivista
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Argumentan que si es responsabilidad del evaluador emitir juicio de
valor, una vez que haya tomado en cuenta en cuenta todos los aspectos
que establecen el mérito, valia o significatividad del objeto evaluado, etc.

Madaus y Kellaghan afirman que la
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La aplicacién de pruebas de rendimiento que se utilizan
en el modelo de evaluacion orientado a la meta
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combinacién de modelos constituye la
mejor via para documentar la complejidad
de los sistemas y programas educativos
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Sugieren combinar
datos mediante:

Los recursos asignados, considerados dentro
del modelo orientado a las decisiones
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Modelos de resultados ]

Modelos explicativos del proceso
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Modelos econémicos ]

Modelos de actor ]
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Modelos de teoria del programa ]

[ Modelos sistémicos ]
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Resultado e impacto del aprendizaje ]
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Acceso a la educacidn, participacion y progreso ]
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Recursos humanos y financieros

invertidos en educacion

\_
Ambiente de aprendizaje y
organizacion de las escuelas
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Los datos provenientes de observaciones y entrevistas
que tipicamente se aplican en los modelos naturalistas
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Contexto demogréfico, social y econémico y
descripcion general de sistemas de educacion

Recursos en educacion ]

Desempefio de los sistemas educativos ]

Calidad de la educacion ]
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Impacto social de
la educacion
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Contexto social ]

Agentes y recursos en el sistema ]

Procesos educativos y gestion ]

Acceso Y trayectoria ]
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Resultados educativos ]
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