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PROTOCOLO DE CUARENTENA 

El objetivo de cuarentenar a los animales que ingresen a la producción pecuaria es 

evitar la introducción y difusión de enfermedades en la explotación, las cuales 

podrían ser de gran impacto para los animales ya establecidos. 

El protocolo es el siguiente: 

1. Tener lista el área donde se albergarán los animales recién llegados, 

desinfectados los bebederos y comederos. 

2. Tener listo un tapete sanitario para que pase el personal al momento de 

ingresar o salir del área de cuarentena. 

3. El personal involucrado, deberá contar con las medidas de limpieza 

necesarias, tanto para el ingreso como la salida del área de cuarentena. 

4. El personal deberá contar con el uniforme adecuado para el ingreso al área 

de cuarentena. 

5. Desembarcar a los animales directamente en el lugar de cuarentena, 

evitando que estén en contacto con animales de la explotación. 

6. Proporcionar agua y alimento a los animales. 

7. Verificar su estado corporal una vez desembarcados, al igual que sus 

movimientos y comportamiento. 

8. Una vez que haya pasado unos días desde la llegada, vacunar a los animales 

contra las enfermedades de la región a la que hayan llegado. 

9. Desparasitar a los animales. 

10. Si se tiene la posibilidad, realizar pruebas sanguíneas, coprológicas, entre 

otras de los animales. 

11. Evaluar constantemente cualquier presentación de signos que indiquen una 

patología en el animal. 

12. Cuarentenar por al menos 25 días. 

13. Tener un lugar cerca del área de cuarentena o en el área de cuarentena 

donde se deseche el estiércol del ganado. 

14. Evitar el ingreso de personas ajenas a la explotación. 



15. Estar capacitado para actuar ante cualquier brote de enfermedad que exista 

durante la cuarentena. 


