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ADMINISTRACIÓN: 

Técnica que busca la 

maxima eficiencia en el 

logro de los objetivos, por 

medio de la coordinación de 

personas, cosas y sistemas. 

Etapas: 

Areas Funcionales: 

Planeación: 

Organización: 

Dirección: 

Control: 

• Consiste en saber qué se va a hacer por anticipado. 

• Cuál va a ser la dirección que se va a tomar. 

• Permite una utilización equilibrada de los recursos. 

• Establece una relacion entre el trabajo y quien lo debe ejecutar. 

• Trata de lograr que los miembros contribuyan al logro de 

objetivos. 

• Subfunciones: Liderazgo, motivacion y comunicación. 

• Efectua la medicion de los resultados obtenidos vs. esperados. 

• Permite la mejora continua. 

 

Niveles de 

organización: 

Institucional: 
Estrategico 

Alta direccion.  

Intermedio: 
Táctico 

Gerencia.  

Operacional: 
Operativo 

Supervición.  

Producción: 

Mercadotecnia: 

Finanzas: 

Capital humano: 

Sistemas: 

• Formula y desarrolla los métodos para la elaboración de productos. 

• Suministra y coordina: 

• Mano de obra 

• Equipo 

• Intalaciones 

• Materiales 

• Herramientas Reune los factores que influyen en el mercado. 

Obtencion de fondos y suministros del capital. 

• Conseguir y conservar un grupo humano de trabajo. 

• Programas: 

• Reciutamiento 

• Selección 

• Capacitación 

• Desarrollo 

Maneja y controla los sistemas informáticos. 

Recursos: 

Humanos: 

Materiales: 

Financieros:

: 

Tecnologicos: 

Es el activo mas valioso. 

Bienes tangibles de la empresa: 
• Edificios, terrenos, instalaciones. 

• Materias primas, productos. 

Elementos monetarios 
• Propios: 

 

• Ajenos: 

Efectivo, acciones, utilidades. 

Prestamos, creditos, valores. 

Auxiliares en la coordinación de los otros recursos: 

Tipos: 

• Sistemas 

• Patentes. 

• Información. 

• Conocimiento. 

 

Publica: 

Privada: 

Actividad gubernamental en beneficio del pais. 

Empresa que busca lograr un beneficio para 

asegurar su permanencia y su crecimiento. 


