Crea tu mejor historia
EMPRENDAMOS JUNTOS

(e

UNIVERSIDAD DEL SURESTE

Maestria:
APRENDIZAJE COOPERATIVO
Y GRUPAL

MTRO: Arturo Marquez Castellanos

Presenta el alumno:
Itzabe de Jesus Japarra Morales

RESULTADOS
INVESTIGACION

Es una—P( SERIE DE ESTRATEGIAS)

TRABAJO EN EQUIPO INTERACCION

enfocada APRENDIZAJE COOPERATIVO VRGN (DETERMINAR MODELOS)
ocurre en’un
ESTRATEGIA DIDACTICA Y SU IMPACTO EN EL AULA :
TICS ambiente de \
\

\ V\

| Se caracteriza por DETERMINAR PROBLEMAS
MUTUO APOYO SOCILAES

PARTICIPACION

INSTRUCTIVO

(RETROALIMENTACION ) GRUPOS PEQUENOS

A

(PROCESO DE APRENDIZAJE) (INTERACCION SOCIAL) \

_ i, CONSEGUIR MEJORES
COOPERACION coruhIcActon PRI [ RESULTADOS ] APROVECHEN AL MAXIMO
EXPLICAR ELPROPIO RESPONSABILIDAD DE APRENDIZAJE EL APRENDIZAJE
CONOCIMIENTO TEMOR A INDIVIDUAL Y GRUPAL
| INTERDEPENDENCIA / LA CRITICA 4
(PosTurA coGnTIVA ) / (TRaBAIOS EN GRUPOS )

MOTIVACION COMPROMISO (FAVORECER ELAPRENDIZAE) _— 7

SERIE DE CAMBIOS / ALUMNOS
CONOCIMIENTOS (INTERCAMBIO DE IDEAS) (ROL DE PROFESOR Y ALUMNO)
A
ESTRATEGIAS

DIFICULTAD PARA
APRENDER

( PROMEVER ACTIVIDADES)
J (COMPETENCIAS DEL PROFESOR)

ENTRE PARES

(APOYO Y CONFIANZA) [RETROALIMENTACION ]

AUSENCIA DE

CERTEZAS ( CONTACTO INTERGRU PAL)

ESTABLECE RELACIONES HETEEQF%PGCéﬁEOS
ESTRECHAS
1
(EFICACIA DE LA COOPERACION )

A

PARA

( EDUCACION INTERCULTURAL )

USO DIDACTICO
RENDIMIENTO

CLOPERACION
COMPETICION
INTEGRACION

FORTALECER LA
TOLERANCIA

( CREA UN COMPROMISO)

|

DETERMINANTE PARA
TRANSFORMAR

|

(MAESTROS DE CALIDAD)
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