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Accidente de trabajo: 

Es toda lesión corporal que el trabajador sufra con ocasión o a consecuencia del trabajo que 

ejecuta por cuenta ajena. 

Esta definición legal se refiere tanto a las lesiones que se producen en el centro de trabajo 

como a las producidas en el trayecto habitual entre éste y el domicilio del trabajador: estos 

últimos serían los accidentes llamados "in itinere". 

El accidente de trabajo es el indicador inmediato y más evidente de unas malas condiciones 

de trabajo y dada su frecuencia y gravedad, la lucha contra los accidentes es siempre el 

primer paso de toda actividad preventiva. Se calcula que los accidentes representan 

alrededor del 10% de la mortalidad derivada del trabajo. 

Los accidentes, por muy inesperados, sorprendentes o indeseados que sean, no surgen por 

casualidad. Son consecuencia y efecto de una situación anterior, en la que existían las 

condiciones que hicieron posible que el accidente se produjera. Siempre hay unas causas de 

carácter natural, no misteriosas o sobrenaturales, y aunque a veces cueste encontrarlas, no 

debemos echar la culpa a "la mala suerte" o resignarnos, pues de esa manera no es posible 

prevenir que vuelvan a aparecer y den lugar a nuevos accidentes. 

1-Caídas al mismo nivel: uno de cada cuatro accidentes en la oficina se producen por este 

motivo. Como hemos dicho anteriormente, el orden en el lugar de trabajo es muy 

importante. Este incidente se suele dar por tropiezos, choques o al resbalar con algún 

líquido derramado en el suelo. 

 

2-Caídas de altura: las escaleras es uno de los elementos con más riesgo de las oficinas. En 

ellas, ocurren alrededor de 5.000 accidentes al año y uno de cada 10 suele terminar en 

incapacidad. 

 

 

 

Las enfermedades profesionales 

Una Enfermedad Profesional es aquella contraída a consecuencia del trabajo ejecutado por 

cuenta ajena o por cuenta propia en las actividades que se especifiquen en el cuadro 

de Enfermedades Profesionales. 

1-Fatiga mental: los riesgos en la oficina no son sólo físicos. El cansancio mental puede 

llegar a producir ansiedad o estrés. Para evitarlo, hay que intentar priorizar las tareas, no 

poner límites que no se puedan cumplir e intentar conseguir un ambiente distendido con los 

compañeros para facilitar la jornada laboral. 



 

 

 

2-Fatiga postural: trabajar sentado durante todo el día en una silla frente al ordenador puede 

provocar fatiga y problemas músculo esquelético. Además, si la silla no está bien 

configurada, el cuello, brazos y espalda pueden resentirse. Para evitar, además, la fatiga 

visual, se debe situar la pantalla a una distancia no inferior a 40 centímetros de los ojos y 

orientarla perpendicularmente respecto a las línea de ventanas y el eje de visión, 

inclinándola ligeramente hacia delante, para evitar reflejos. 

 

Para la correcta interpretación de esta norma es importante conocer 

las siguientes definiciones: 

 • Accidente de trabajo: Toda lesión orgánica o perturbación funcional, inmediata o 

posterior, o la muerte, producida repentinamente en ejercicio o con motivo del trabajo, 

cualesquiera que sean el lugar y el tiempo en que se preste. 

 • Actos inseguros: Las acciones realizadas por el trabajador que implican una omisión o 

violación a un método de trabajo o medida determinados como seguros. 

 • Agente: El elemento físico, químico o biológico que por ausencia o presencia en el 

ambiente laboral, puede afectar la vida, salud e integridad física de los trabajadores. 

 • Condiciones inseguras: Aquéllas que derivan de la inobservancia o desatención de las 

medidas establecidas como seguras, y que pueden conllevar la ocurrencia de un incidente, 

accidente, enfermedad de trabajo o daño material al centro de trabajo. 

 • Condiciones peligrosas: Aquellas características inherentes a las instalaciones, procesos, 

maquinaria, equipo, herramientas y materiales, que pueden provocar un incidente, 

accidente, enfermedad de trabajo o daño material al centro de trabajo. 

 

1-Contactos eléctricos: más de 2.000 accidentes se producen por el contacto con la 

electricidad. En una oficina, se está siempre rodeado de enchufes, cables y máquinas. Los 

expertos aconsejan no tocar nunca los aparatos eléctricos con las manos húmedas y no tirar 

nunca del cable al desconectarlos. 

 

1-Cortes y pinchazos: es otro de los incidentes más comunes en la oficina. Los materiales 

cortantes y punzantes abundan en las oficinas. Por ello, hay que tener cuidado de su 

colocación y guardarlos en sus correspondientes fundas. 


