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INTRODUCCION

La organizacion de todo centro educativo es el pilar fundamental para que toda empresa
(centro educativo, escuela) cumpla con sus objetivos y/ metas, es por ello que va de la de
mano con la administracion ya que esta proporciona lineamientos para realizar cualquier

actividad con efectividad y con resultados deseados positivos.

Martinez A. Define la administracion como una ciencia social que persigue la satisfaccion
de objetivos institucionales por medio de una estructura y a través de un esfuerzo humano
coordinado, desde mi punto de vista estoy de acuerdo con tal definicion ya que para lograr
una meta debemos de fijar y conseguir nuestros objetivos por medio de esfuerzos, y todo
bien estructurado, ya que si no puntualizamos esa parte entonces nuestra organizacion no
sera la adecuada y no podremos salir adelante con nuestro centro educativo. Es aqui donde
vemos Yy planteamos la siguiente cuestién ¢ Cual es la importancia de la administracion en
los centros educativos? Es importante ya que es el parte aguas de todo proceso
administrativo y con ello podemos ver como lograr la méxima eficiencia y calidad

institucional por medio del logro de los objetivos.

En ello podemos ver la productividad, establecer los principios, métodos y todos los

procedimientos para tener mayor efectividad.

Para lograr que una empresa cumpla con sus metas, objetivos y sea una institucion
educativa de calidad debe de pasar por diferentes etapas, de las cuales hare mencién a
continuacioén: planeacioén, es cuando todo comienza en una platica, surgen ideas de que
hacer y que se hard, es aqui donde todo comienza, organizacion: una vez planificado todo,
estar de acuerdo en lo planeado, coincidir tenemos que ver como lo vamos a hacer, también
ver cudl seria nuestro FODA, si puede o no funcionar, direccion una vez obtenido y
planteado los puntos anteriores tenemos que llevar el timén del barco, ver que se realice,
que se siga la estructura después darle seguimiento y controlar el timén para que no se

hunda nuestra barco ( institucién educativa).

Después de que la empresa pasoé por estas etapas considero que viene una parte alin mas
compleja que seria el proceso administrativo que a mi poca experiencia eh visto que es
dificil de monitorear y darle seguimiento y que nuestro centro de educativo sea de calidad
¢por qué de calidad? Porque es donde veremos cOmo nuestra empresa centro educativo

estard formando profesionales de calidad y con conocimientos necesarios para



desempenfarse como profesionales de la salud como es el caso de la UDS MEDCINA

HUMANA, que busca ser siempre una escuela de calidad con resultados positivos.

Existe una serie de factores para que nuestra institucion educativa pueda llevar una
administracion adecuada y lograr sus objetivos y metas deseables, como estaran
integradas estos factores, seran por medio de recursos tecnolbgicos, una institucion
siempre buscara tener una base de datos mejor para tener mejor accesibilidad, pero
considero que también debemos de tomar informacién de los libros, enciclopedias que son
buenos en todo momento es aqui donde no estoy de acuerdo con este punto en que solo
sea tecnologia, capital humano: este es como la gasolina que le da vida al motor de los
carros siempre debe de existir porque sin ello no podemos timonear de una forma adecuada
nuestro barco, los recursos materiales, debemos de tener de todo un poco porque por la
cosa mas minima que exista debemos de contar con ello desde un clip hasta lo mas
sofisticado, en este punto estoy bastante de acuerdo ya que nunca sabemos cuando vamos
a necesitar de una cosa o de alguien. Los recursos financieros deben de contar con el
dinero suficiente para poder operar como es el caso de la escuela de medicina humana
UDS, que debe de conseguir materiales que son bastantes altos en precios y no solo esta

escuela sino todas porque esto es el motor de toda institucién educativa.

Continuando con esto podemos ver gue la organizacion de un centro educativo también
esta ligad con el proyecto educativo de centro, ya que estas mejoran cuando estas parten
de un analisis de una realidad que se esta presentando en la actualidad, ¢ porque? Porque
estos son un instrumento que ayuda a contribuir y organizar todo centro o institucién
educativa y que estos mejoren su calidad en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
Considero que para que se logre que un centro educativo sea de calidad debe primero de
estara rectorado y regido por alguien que se encargara de timonear el barco y
posteriormente se encontrara el personal que le ayudara a que el barco siga adelante y no
se hunda, es donde debemos de formar la estructura de gobierno del centro educativo y

asignar actividades para poder lograr los objetivos y las metas establecidas en un principio.

¢ Coémo vamos a darle seguimiento ordenado y correcto a nuestra estructura de gobierno?
Sera de una manera sencilla una es siguiendo las actividades establecidas y la otra sera
por medio de la creacidn y seguimiento de manuales para una mejora institucional, que nos

ayudaran a conseguir los objetivos establecidos en la planeacion.



Como conclusién es que debemos de trabajar en equipo y cumplir con las metas
establecidas por medio de una organizacion clara, ya que si no cumplimos con ella entonces
nuestro plan establecido se ira para los suelos, considero que la planeacién ante todo es lo

mas primordial porque es donde parte todo para obtener resultados buenos o malos.
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