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La plataforma de 
la tecnología de 
la información 

Plataforma 
Tecnológica 

Es una acción estratégica orientada al 
adecuado desarrollo y utilización para 
contribuir al éxito de un modelo de 
crecimiento económico basado en el 
incremento de la competitividad y a la 
productividad, igualdad social, 
regional, el bienestar y calidad de vida 
de los ciudadanos. 

Un conjunto de hardware 
y software que crean las 
compañías innovadoras 
de tecnologías con 
aplicaciones creativas, 
únicas y cada vez más 
accesible al usuario. 
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El pasado y el presente 
como una ventana 
hacia el futuro. 

Los avances en medicina y tecnologías sanitarias llegan tras la II guerra mundial. En pleno siglo XXI la 
cuarta revolución industrial. Las tecnologías sanitarias abarcan todo tipo de productos, dispositivos, 
equipos, terapias y soluciones a los diagnósticos, prevención, control y tratamiento a los problemas de 
salud. 

Los dilemas de la 
transformación en la 
época de las maquinas 
inteligentes. 

En los últimos cinco años se ha notado una serie de aplicaciones de la IA con éxito, los juegos GO, avances 
en el diagnostico medico basado en imágenes, asistentes personales de voz, generación de música y obras 
de arte cosas que dan la impresión de que la IA es algo muy avanzado. 
El conjunto persona-maquina tienen mejor resultados que las decisiones por separado y es allí por donde 
debería ir la evolución del mercado laboral. 

Los desafíos de los 
sistemas de 
información. 

Es la capacidad actual de almacenar y enviar datos e información en formato electrónico, cada día es 
mayor el volumen de datos e información en salud existentes, así como son mayores la dificultad que 
permitan orientar acciones operativas. Castiel-vasconcellos-silva denominan “precariedades del exceso”. 

El desafío de los 
sistemas de 
información. 

Los sistemas de 
información de salud son 
una categoría amplia. 

Tipos 
Específicos 

 Sistemas estratégicos u operacionales. 
 Sistemas clínicos y administrativos para gestionar la 

información del pte. A nivel administrativo. 
 Registro de salud electrónico. 
 Registro de salud del paciente. 
 Sistema basado en materias y tareas. 
 Sistema de información de salud clínica y financiera. 
 Sistema de soporte a la decisión. 

Sistemas de 
información 
estratégicas. 

Los profesionales de los servicios de salud 
pueden desempeñar su función cumpliendo 
estándares de calidad, disponer de los 
recursos humanos, materiales e incluso 
financieros, los directivos deben llevar a cabo 
la gestión que abarca la planificación de 
objetivos y estrategias. 

Una 
Correcta 
Gestión 

Es la disponibilidad de información, 
de modo que se pueda conocer con 
rapidez y precisión el estado de cada 
área de competencia, detectando las 
posibles desviaciones e introduciendo 
las correcciones necesarias. 

Los Sistemas de 
información y las 
organizaciones. 

La reingeniería de procesos, la resistencia al cambio, la calidad de los 
contenidos que ofrece el internet, la accesibilidad a los servicios de salud 
y los cambios en relación médico. Paciente sigue, siendo el eje los cuales 
gira el debate del futuro de las tecnologías de la información aplicada a 
la salud, el desafío de los sistemas de información, es dar respuesta a la 
necesidad de gestionar distintos niveles de información sobre salud. 

Múltiples usos tales 
como la comunicación, 
interacción, 
transmisión de datos e 
información, paquetes 
multimedios, entre 
otras utilidades. 


