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DIRIGIDA —

NO DIRIGIDA —

O ABIERTA

Técnica mas usada, el
entrevistador hace las B
preguntas, parte de un
guion bien definido.

Entrevista no estructurada,
en la que el entrevistador

El propdsito es recoger la opinion
calificada de personas
seleccionadassobre los efectos

(resultados previstos y no =

previstos) de las decisiones de
politica, que se adoptan durante
la conduccion del proceso de
desarrollo.

rumbo de la entrevista para
favorecer la comunicacion,
adoptando una actitudamablee

El entrevistadorintenta no dirigir el

hace pocas preguntfas, muy_|
generales, o simplemente
verbaliza: *Hdbleme de

informal, que permita al candidato _J

sentirse relajado. No obstante, ésta

Usted"”, .

sta entrevista es muy comuny
one una mezcla de las dos
jores, se planteauna

cion” de preguntas que
to en la entrevista
laindirecta.

es la entrevista mas dificil y
arriesgada, ya que no se hacen
preguntas directas

El entrevistadorrealiza
preguntas directas y

—~ preguntas genéricas.

Se realizan cuestionamientos,
es coloquial, espontaneo e
informal, se centra en
respuestas subjetivas,
garantiza que no se omitan
dreas importantes, permite
cierta sistematizacion de
informacion

— Algunasde las preguntas que
podemos encontrarnos en este tipo
de entrevistas son:

e ;Como se describiria a si mismo?.
* Digame dos logros / cosas que le
hayan dado mayores satisfacciones
y el por qué?.

e Durante los Ultimos cinco afos
¢Qué aspectos de su persona,
trabajo, etc. le han criticado? ;Esta

‘— usted de acuerdo?.

Gracias al apartado de preguntas
estructuradas, la empresa podra
comparar a los diferentes
candidatos, y gracias a las preguntas
abiertas, podran valorar cosas como
la personalidad del candidato. Por lo
que, al sertan completa, este es el
tipo de entrevista mas utilizada




