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PREGUNTAS DE LA UNIDAD I

CUESTIONARIO DE SOFY, PATY, ANDREA, MARITZA, LAURITA, ALIZ

1. Rama de la psicologia que se encarga de la investigacion, ensefianza, aplicaciones de
principios, métodos, procedimientos, para la comprension, prediccion y alivio de la
desadaptacion, discapacidad e incomodidad intelectual, emocional, bioldgica, Psicoldgica,
social y conductual:

a) Entrevista b) Psicoterapia c) Examen Mental d) Psicologia Clinica

2. Es aquella que consiste en una relacion entre cliente y terapeuta, la cual se disefia para
producir una atmosfera de confianza, ya que ayudara a disolver las defensas debilitantes del
cliente?

a) Entrevista b) Psicoterapia c) Examen Mental d) Psicologia Clinica

3. ¢En gué consiste la meta de la consultorio como la ensefianza?
R. En incrementar la efectividad de aquellos a los que se dirigen los propios esfuerzos
mediante la imparticion de cierto grado de conocimiento experto.

4. ¢Cudl es la solucién que propuso Willy sobre el anélisis de las sensaciones y la relacion
de los fisicos como lo psiquico?

R. Es tomar la sensacion como elemento basico, constitutivo Unico de la conciencia y
de la materia.

5. Relata la escision de la Psicologia entre dos concepciones de psicologia irreconciliables:
R. La cientifico — natural y la cientifico — fenomenoldgica

6. Segun Resnick, ¢Cuales son las areas de habilidad que se consideran esenciales para el
campo de la psicologia clinica?

R. Evaluacion y diagnostico, intervencion o tratamiento, consultoria y aplicacion de
principios éticos y profesionales.

7. ¢Con que otro nombre se le conoce a los psicologos clinicos ademas de ser confundidos
como profesionales de segunda clase?
R. Técnicos de pruebas psicolégicas.

8. ¢En qué afio el Comité de formacién de psicélogos de David Shakow present6 un
informe en el que determinaba las caracteristicas para la formacion de psicélogos que
aspiraban a ser clinicos en las universidades e internados?

R. En el afio 1947

9. ¢ Cuéntos psicologos clinicos sirvieron en la segunda guerra mundial?
R. Sirvieron 1500 psicdlogos clinicos.

10. ¢Como se le llamo a la organizacion que se forma cuando los psicélogos clinicos se
separaron del APA?

R. American Association of Applied Psychology

11. ¢En qué afio se caracteriz6 una rebelidn contra términos psicoldgicos tan radiciones y
consagrados como conciencia, sentimiento y sensacion?



R. En 1907

12. ;Qué es la psicologia clinica?

R. Es una rama de la psicologia que se encarga de la investigacion de todos los
factores, evaluacion, diagndstico, tratamiento y prevencion que afecten la salud
mental y la conducta adaptativa, en condiciones que pueden generar malestar
subjetivo y sufrimiento al individuo.

CUESTIONARIO DE DIANA, BELEN Y CHIO



1. ;Qué es el examen del Estado Mental?
R. Es la obtencién de datos sistematicos basada en la observacion de la conducta del
paciente.

2. La evaluacion del Estado Mental debe incluir diversos apartados uno de ellos es la
examinacion de alerta o vigilancia que mantiene el paciente durante la entrevista
¢Cual es?

R. Nivel de Conciencia

3. ¢Para qué nos sirve la entrevista clinica?
R. Para la toma de decisiones, comprension y prediccion en clinica

4. ;Qué funcion tiene el Rapport dentro de la entrevista clinica?
R. Para definir una atmdsfera cbmoda y comprensién mutua

5. ¢Cual es el reto de la comunicacién dentro de la entrevista?
R. Consiste en identificar aquellas habilidades o técnicas que aseguren la
comunicacion maxima.

6. Menciona alguna de las caracteristicas del lenguaje durante la entrevista:
R. Utilizar palabras que el paciente interprete en la transmision de palabras.



CUESTIONARIO DE ROGER, ERICK, GABO Y SARITA

1. ¢Cudl es una de las funciones que incluso es considerada la mas tipica del quehacer del
psicologo?
R. Es el de efectuar diagndsticos psicoldgicos.

2. ¢De qué es resultado el psicodiagndstico?
R. El psicodiagnostico es el resultado de un examen detallado o de un estudio
minucioso de algunas muestras de conducta.

3. ¢Qué intentard establecer el diagnostico psicologico?

R. Intenta establecer de la manera mas objetiva posible, las caracteristicas
psicologicas de una persona o un grupo de personas, otorgando a sus conclusiones un
relativo valor de probabilidad.

4. ;Cuando se establece un diagndstico y este suele ser definitivo? (pag. 23)

R. Ya sea que nos estemos refiriendo a caracteristica psicolégicas o fisicas (organicas o
fisioldgica), siempre se tratara de caracteristicas que pueden experimentar cambios a
traves del tiempo, por lo que ningun diagnostico es definitivo. Debemos considerar
siempre, ademas, que las caracteristicas humanas son, en si mismas, inestables o
cambiantes.

5. ¢Qué es un test psicodgico? (pag. 23)

R. Un test psicodgico no es otra cosa que un conjunto de estimulos utilizados para
provocar en el sujeto una rspuesta, respuesta que es en si misma una forma de
conducta. El test psicolégico no hace sino medir una conducta.

6. Dentro de las aproximaciones al estudio del diagnostico psicolégico ¢a que se refiere el
enfoque pragmatico?

R. Se basan las definiciones en una tradicion utilitaria. Se sefiala por ejemplo que “la
funcion del psicodiagndstico es la de identificar el problema que el paciente ha
presentado, con el proposito de llevar a cabo un tratamiento”.



SUPERVISION DE CASOS CLINICOS.
Lic. Ana Esteli Martinez Hidalgo
Cuestionario Apartados: 2.1y 2.2
EQUIPO DE TRABAJO:
Gordillo Lopez Norleth
Silva Jiménez Ana Maria
Trujillo Trujillo Maritza

1. La siguiente definicion de conducta normal <« La salud es un estado de completo
bienestar fisico, mental y social, y no solamente la ausencia de afecciones o
enfermedades.>>, se le atribuye a:

a) SSA B) OMS C) IMSS

2. Completa el siguiente parrafo con las palabras perdidas. “La salud mental es un estado de
bienestar en el que la persona realiza sus capacidades y es capaz de hacer frente al estres
normal de la vida, de trabajar de forma productiva y de contribuir a su comunidad.

3. ¢Qué factores determinan la Salud Mental Individual?

R. Los factores sociales, psicologicos y biologicos, asociandose también a los cambios
sociales bruscos, condiciones de trabajo estresando, discriminacion exclusion social,
estilos de vida poco saludables, violencia, mala salud fisica y violaciones a los derechos
humanos, de igual forma el factor genético juega un papel importante.

4. ¢ Qué factores son determinantes para la promocién de la salud mental y cuales ponen en
riesgo la salud mental?

R. Los determinantes para la promocion de la salud mental son: ambiente de
Respeto y proteccion a los derechos civiles, politicos, socioecondémicos y culturales y
los que ponen la ponen en riesgo son: los derechos a la seguridad y libertad.

5. ¢Cuales son los objetivos que persigue la Asamble Mundial de la Salud (2013)?
R. a) Promover la salud mental y prevenir trastornos mentales

b) Dispensar atencion, y mejorar la recuperacion

c¢) Promover los derechos humanos y reducir la mortalidad, morbilidad y
discapacidad de personas con trastornos mentales.

d) Todas las anteriores.

e) Ninguna de las anteriores

6. ¢ A cargo de quien se encuentra la responsabilidad de llevar a cabo las acciones
necesarias para alcanzar los objetivos propuestos por la OMS, en la Asamblea
Mundial de Salud?
a) Asociaciones Civiles b) Gobernadores de los Estados ¢) Los Ministerios de
Salud
NOTA: Lic. Tratamos de integrar diferentes tipos de preguntas, pues sabemos que no solo
de un tipo se debe formar el examen.
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