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» Se dice que el derecho al trabajo cuenta con una evolucion histérica que a lo largo de los afios se ha ido
transformando por distintas razones en ambitos politicos, econémicos y principalmente historicos.

Conceptualizacion — + En México se producen derechos sociales se eleven a nivel constitucional.

« Se considera a México como un pais paradojico.

« Como tal no se encuentra antecedentes del derecho al trabajo durante este periodo o durante la Colonia (1510-1820).

Los simples _ _ _ [+ Enlasegunda eta_pa de estg proceso con el asesinato del presidente Made_ro amano de Victoriano Huerta se
Periodo Revolucionario genera un proposito para dictar leyes laborales por lo gobernantes de régimen militar.
antecedentes (1910-1917) _ « Seconsidera que durante la segunda etapa de este periodo se reflejan el sistema decadente que estaba bajo el
régimen de Madero.
Primeros inicios — 7 Se regularon el servicio domestico, el trabajo por jornal entre otros.
« Afinales del siglo XX se inician a crear organizaciones sindicales con distintas interacciones mutualistas.
: . - J + Las primeras leyes laborales son obra de los gobernantes Vicente Villa (1904) para el estado de Veracruz.
Fin del regimen porfirista : : : .
« Bernardo Reyes le sigue los pasos de Vicente Villa e inicia a implementarlas en (1906) para el estado de
L _ i Nuevo Leon.
— » \enustiano Carranza convoco una reunion para la celebracion de un congreso el cual pretendia una reforma
pero no de manera esencial a la Constitucion de 1857.
Influencia de Venustiano « Dadoala influenc_ig de Carranza y por su participacion como senador durante el profiriato se fija un plazo
Carranza J que fue del 1 de diciembre del 1916 al 31 de enero del 1917.
» En el proyecto de constitucion aun no estaban reflejados los derechos sociales laborales a excepcion del
surgimiento de la Ley Agraria de 1915.
» Existia un grupo denominado los “Jacobinos” representados por Francisco J. Mujica el cual reflejaria una
- oposicion a los proyectos de Carranza.
. : » Ensu discurso Carranza propuso romper el equilibrio entre los podres Ejecutivo
El nacimiento inesperado y Judicial sancionado por la constituciones 1857 como parte de su objetivo.
del articulo 123 — « El precio en ese momento para lograr sus planes fue una alianza con los
Constitucional en 1917 | pyjncinales cambios —J  Jacobinos, en el cual Carranza no puso resistencia dado a que no se habian B
considerado problemas laborales en el pais. » lgualdad de salario en igualdad de trabajo

» Pago a indemnizaciones por riesgos de trabajo

 Se realizo un intento para modificar el articulo 5° con algunas reglas laborales — < Formacion de comisiones de conciliacién y arbitraje
contra problemas laborales

— » Jornada maxima de ocho horas y prohibicion de trabajo
nocturno en la industria asi como mujeres y menores.

» Seaprobo laredaccion del articulo 123 en lugar de reformar el articulo 5° _
Surgimiento — * Nace el articulo 123 el cual elevo por primera vez en la historia el derecho al
trabajo.

* Durante el establecimiento de articulo 123 se indicaba que para los estados y
el Congreso de la Union para ver que les correspondia.

« El Distrito Federal le correspondié dictar las leyes del trabajo reglamentarias
de este articulo.

La legislacion estatal — Prlmer_as acelones » Trascendieron estados como Veracruz, Yucatan dado a
a legisiacion estata del articulo 123 : :
« Se pretendio realizar la misma accion en casi toda Republica. que en estos pretendieron ponerlo en vigor lo antes
 Se presento una complicacion dado a que por la situacion que posible.

se vivia en ese entonces existian contradicciones con dicho articulo.

e Contenia 12 articulos los cuales establecian las

» Laanexion del articulo 123 genero un sin numero de probleméticas dado ciertas reglas para realizar la integracion de las juntas
inconformidades por los apartados que establecia. de conciliacién y arbitraje
N « \enustiano Carranza durante la puesta en vigor de la Constitucion promulgo una — . —
Las vicisitudes de las reglas procesadas_< BV ol 27 e el Cor!sa_lgraba un procedm_nento que consistia en
| d ho del trabaj y ' : los juicos laborales, de tipo oral, demanda y
Del derecho del trabajo Lalev d ~
s y de Carranza provoco que en el afio de 1926 se dictara un reglamento de e

las Juntas de Conciliacion y Arbitraje de Distrito Federal expedida por el
presidente Plutarco Elias Calles.

- « Este hecho sucedio durante la presidencia provisional Emilio Portes Gil
designad_q por el homicidio del presidente Alvaro Obrggép. o "« E| efecto de este acontecimiento fue que
st —  La cu_gstlon de formular un proyecto de reforma constitucional modifico la solo el congreso de la unién podia emitir y
La federalizacion de la legislacion laboral fraccion del articulo 73 asi como el 123, el cual fue aprobado por el Congreso de — dictar leyes en materia de trabajo.
y la primera Ley Federal del Trabajo la Union. «  Se le denomino Federalizacion de la
___legislacion laboral.

N » De manera general la primera Ley Federal de Trabajo se considero como tutelar

(xs en favor a los trabajadores.
« LaLey Federal del Trabajo de 1931 generaba condiciones laborales muy escasas
EJ'T Generalidades a favor de _Ios trabajadores,. _ _ _
7 1+ Se lerelacionaba con el codice del Lavoro de la Italia Fascista dado a que
é — reflejaba a los sindicatos en una situacion de dependencia del estado.
S L » Un procedimiento de regulacién en la ley d 1931 demostro falsa igualdad con
<. referencia a los organismos administrativos.
— - -
c— » Se considera que el sindicalismo en México desde que se reconocié formalmente
G; _ ha representado una forma de opresion sobre los trabajadores sometiéndolos a los
— Influencia de los intereses del gobierno. -
fﬁ Sindicatos — ¢ Sin embargo también existen sindicatos que funcionan de forma independientey |, Surge cuando los representantes de la Casa
7, » _ en contra de la ley corporativa. _ y _ - del Obrero Mundial ofrecieron a Carranza
— La politica corporatlvi * Un hecho que marco fue _Ia primera manifestacion que reflejo la subordinacion el apoyo a obreros del Distrito Federal lo
LS L de una organizacion sindical | Estado. que dio paso al corporativismo mexicano.
» Una segunda manifestacion se dio cuando del servilismo sindical se produjo

el nacimiento de la Confederacion Obrera Mexicana (CROM).

La CROM » Se declaro politica pero no anti politica y partidaria de la accion politica,. -
* En el orden politico Morones crea el partido laborista mexicano. . :
. Por otra parte surge la Confederacién General de Trabajadores (CGT) el 22 de | * Surge la Confederacion de Trabajadores de

febrero de 1921, con el objetivo de la destruccion del régimen capitalista. ~—  Meéxico (CTM) en 1936 acufiada por
— Vicente Lombardo Toledano colaborando

con Morrones.

E—

» Durante el periodo de precedencia de Adolfo Lopez Materos fue notable la
combinacion entre la simpatia personal y la demagogia politica del
presidente.
Principales cambios — * Reprimid con crueldad el movimiento ferrocarrilero de Demetrio Vallejo a —
quien encarcelo durante varios afos. Modifico diversas fracciones del texto

» Provoco una reforma al articulo 123 anexando el aparatado B que constaba en original del articulo 123.
colocar en condiciones notables la inferioridad de los trabajadores al servicio ™)
del estado.

La nueva Ley Federal del Trabajo de 1970 —

» Lopez Mateos intento la reforma a la Lay Federal del Trabajo asignado al
maestro Mario de la Cueva para la preparacion del proyecto.

Otros acontecimientos — * Se considera que De la Cueva fue responsable principal de que el proyecto
eliminara los elementos de la antigua ley.

» Gracias a la imposibilidad que tuvo De la Cueva de hacer una reforma integral
fue sustituida con una serie de pequefas ventajas para los trabajadores.

m—

» En esta etapa se destaca al presente José Lopez Portillo quien enfrento desde el primer dia los
problemas econdémicos que pudo solucionar de una forma momentanea.

La reforma procesal de « Solicito y asigno al secretario de Trabajo Pedro Ojeda Paullada que culminara con completar la

1980 = reforma del 1970 a la Ley Federal del Trabajo.

» Uno de los hechos mas significativos fue la reforma al articulo 923 que describe no permitir hacer
tramite a un emplazamiento a huelga si no existen los requisitos legales correspondientes.

e

« Carlos Salinas de Gortari candidato al PRIy a la precedencia de la Republica hizo notable la
propuesta de Reformar la Ley Federal del Trabajo compareciendo a la CTM en su campania.
Influencia del PRI ) « Al tomar puesto a la presidencia el 1ro de diciembre de 1988, como otros presidentes hicieron

solicito a su secretario de Trabajo Arsenio Farell que se ocupara de preparar el proyecto.
« Surge el Tratado de Libre Comercio de América del Norte (TLCAN).

Los intentos de reforma a la Ley Federal del Trabajo |

.

* Vicente Fox Quesada gana las elecciones presidenciales en el afio 2000.
Entrada del PAN —+ Nuevamente este presidente eligio a su secretario de Trabajo Carlos Maria Abascal Carranza para
crear un proyecto de reforma que reflejara la idea de la “nueva cultura laboral.

_—

— — « Por una parte resalto la influencia de la
globalizacion y sus consecuencias que
marcaron una decadencia del derecho del

» En este periodo se rescatan dos factores que influyeron para que la reforma formal de la Ley

Las reformas virtuales - Federal del Trabajo no fuera necesariamente del &ambito empresarial. == trabai I y
y la globalizacién Principales « Se vio la notable tendencia a sustituir la concepcion tutelar provocando perdida de Era 4o er:je Imun 0. I limient
Sucesos = estabilidad en el empleo, despidos faciles, temporalidad entre otros. " S€gUndo fugar por €1 Incumplimiento

hacia los trabajadores las obligaciones en
las leyes laborales.

» La problematica no solo se vive en México dado a que ha tenido impacto en otros paises.
» Para estas alturas es importante resalta que la Ley Federal del Trabajo el articulo 16 considera —
como empresa como una unidad econdmica de produccion de bienes o servicios.

» Generalmente el problema de la situacion laboral en México no se puede ver desde una
perspectiva optimista dado al desempleo exagerado que ha debilitado a sindicatos de
cualquier tipo.

: » Los régimen politicos no se han inclinado a dar soluciones para favorecer la inversion

Perspectivas = pacional extranjera.

» El sentido tutelar de las leyes en favor a trabajadores se pierde en las reformas formales o
en las reformas de hecho.

» En ocasiones se atribuye al aumento de la tecnologia a la disminucién de la mano de obra.
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