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Nombre del alumno:
Neyli Pérez Lopez
Nombre del profesor:
LIC. DERLI GUADALUPE GONZALES

Licenciatura:

Trabajo Social y gestion Comunitaria

Materia:
ETICA Y LEGISLACION

Nombre del trabajo:
MAPA CONCEPTUAL
CONDICIONES DE TRABAJO

Frontera Comalapa, Chiapas a 12 de julio del 2020



Condiciones de trabajo

Jornada de

trabajo

Articulo 58

son

tiene

DIAS DE
DESCANSO Y
VACACIONES

Articulo 74

Tiempo a disposicién
del patrén

Prestacion para
trabajo

Clasificacién

son

J. diurna

J. nocturna

J. mixta

J. reducida

J.especial

J.extraordinaria

1 enero

ler lunes de
febrero

son

3er lunes de
marzo

1 mayo

16 septiembre

3er lunes de
noviembre

25 diciembre

Elecciones

Servicio de
afos

este

Dependera de
los afios

Participacion de los
trabajadores en el
reparto de utilidades

de empresas

tiene

Jornada de
trabajo

Recibir

reparto

Particularidades

Determinar
individualmente

utilidades

Dividird en

dos partes
iguales

Salario

considerado
bases

Dias laborados

para reparto

L Permisos

tiene

Derecho a
aguinaldo

Monto
minimo

Salario base
para calculo

Calculo parte
proporcional
de aguinaldo

tiene

Jornada de
trabajo

Distribucion
por categorias

Ascenso por
trabajadores

| Prima de

antigliedad

Indemnizaciones

grandes

Beneficio de
jubilacion

Vacaciones

Incapacidad




