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Introducción: 

En este tema vamos a ver y conocer mas el desarrollo de la gestión social y 

conoceremos sobre  los temas  que acontinuacion  relatare la cual va con  una 

información clara y detallada  correspondientes  para poder saber la suma 

importancia que tiene la gestión y el desarrollo que en la carrera representa el 

trabajo social. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 En este tema conoceremos más el carácter técnico e instrumental de gestión social el 

proceso técnico administración desde las concepciones prácticas y metodológicas de la 

gestión social orienta a generar una sociedad justa, libre,  democrática, la comunidad y el 

conocimiento técnico y social en el desarrollo de competencias en el ser, hacer, y el tener, 

la cultura de corresponsabilidad de aceptación de la diferencia y el dialogo de la 

información y de la formación el desarrollo para la inclusión social y para la trasformación 

soporta en herramientas como la planeación estrategias  el desarrollo humano, la 

organización, la participación, el trabajo en equipo , el liderazgo, y la investigación el papel 

del  gestor social es muy importante se trabaja en función de la identidad y de 

necesidades y resolución de problemas de la comunidad, un gestor social con la 

capacidad de administración la contingencia, la complejidad la planeación y la 

participativa atravesé por los diferentes niveles de participación y abordado en  el 

encuentro de poderes y la diversidad de escenarios local y global así también fertilización 

de la gestión instrumental, como bien sabemos la gestión social orienta a generar una 

sociedad justa, libre,  se logra a través de proceso  de planificación del desarrollo humano 

y social soportando en la organización ,la participación y la movilización social de los 

actores públicos. Asi también pode lograr la implementación de las políticas publicas para 

fomentar el cambio social y aso poder reducir la pobreza, como bien sabemos el gestor 

social cuenta con unos puntos importantes un gestor social tiene la capacidad de dirirgir 

las estrategias de conduccuon de participación y las participación con personas de 

programas y proyectos sociales la planeación participativa es un proceso que debe 

atraverser a los diferentes niveles de participación y la diversidad de escenarios local y 

global y acores técnicos y políticos también cuenta con articulos den recursos los cuales 

son forntacemiento de la gestión institucional, generación de programas y proyectos a 

corto ,medio y laro plazo la gestiones el medio por el cual se obtiene recursos materiales y 

finacieros que permiten cumolir metas de programas establecidas en un plan de trabajo la 

gestio tiene varios puntos de importancia asi como concertracion política, conciencia 

social responsable, intervención social efectiva, beneficios de la sociedad es un plan 



opertivo de la gestión social junto a sus herramientas genera una mayor potencialidad 

para la conmstruccion de una lo hace capaz de actuar al individuo y colectivamente a 

favor del bienestar y se relaciona al individuo ,familia, grupos y organización  con las 

instituciones que puesta a los servicios que necesitan como trabajadores sociales 

jugamos un papel importante en el desempeño de nuestras labores ya que asi somos 

buenos gestores sociales que la población realiza una buena gestión social que les 

permite el desarrollo comunitario unos de sus principios es el un universalismo, 

particiupativa es un medio para alcanzar y derterminar los objectivos la gestión impacto, y 

eficicencia la gestión  es un proceso que podemos ver implementar a varios ámbitos de la 

sociedad en algunas situaciones asi como la política, de ambiente o de salud los tipos de 

gestión que podemos encontrar son  gestión adminitrativa política corresponde a las 

tareas del desarrollo en el ámbito de los fenómenos económicos y sociales y la 

investigación sobre la salud, educación, la gestión industrial se desarrolla técnicamente 

para analizar las operaciones de la producción la organización ,planificación,dirercion,y 

control de eficiencia las planificaciones dentro de la gestión social industrial asi como la 

aplicación de la política o los recursos humanos. sociedad  como otro paso de la gestión 

cuenta con una conciencia renovada lo cual.  La gestión social adquiere una nueva 

dimensión y concrenta en un sistema del bienestar por lo tanto concentra a los distintos 

propuestas que surgen a diversos sectores sociales y diemnsiones en un proyecto de 

conjunto que expresa riqueza la gestión social al sistema del bienestar heterogeno y 

particpaciones desde donde an surgido es la superación no descidado a partes del 

tarabajo social la identificación que aquello lo fortaleze y las diversas msnifiestaciones de 

nuevas formas de pernsar y de obrar en el enterno de la gestión social nos muestra que 

se asiste a un modelo de desarrollo basado a los aspectos en la restricción del ámbito de 

intervención de lo social y como consecuencia a un espacio de la sociedad civil y el 

trabajo social en el ámbito de la gestión social de las políticas sociales.  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Conclusión: 

Como punto final del ensayo pudimos conocer mas sobre el tema conociendo tanto su 

información a detalle y adquirir mas conocimiento y haci implementarlo en nuestro dia a 

dia y pudimos  conocer la importancia del tema . 
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