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ELEMENTOS e LAS CREENCIAS
CULTURALES * LASNORMAS
e LOS VALORES
e LOSSIGNOS

LA CULTURA COMO
PROCESO DE LA SOCIALIZACION PODEMOS DEFINIRLO
SOCIALIZACION COMO EL PUENTE QUE VINCULA A LAS

PERSONAS Y A LA SOCIEDAD

SON LAS INSTITUCIONES SE PERPETUAN Y QUE
DIVERSIDAD CULTURAL TRANSMITEN SUS VALORES Y REFERENCIA
SON LOS NIVELES DE ANALISIS, PUEDE SER
PLANEADOS DE UNIDAD DE CULTURA

CULTURA Y SOCIEDAD
ES UNA CULTURA DOMINANTE, UNA
MOVIMIENTOS CULTURA ALTERNATIVA QUE PERMANECE

CONTRACULTURALES AL MARGEN DEL MERCADO Y LA CULTURA
UN RECUENTO Y ES REFERIDO A UN
MOVIMIENTO ORGANISMO

ES UN CONJUNTO DE NORMAS Y
ORDEN Y DINAMICA DE VALORES, TODAS LAS
CULTURAL CULTURAS SON CONJUNTOS

DINAMICOS QUE TIENEN QUE
ADAPTARSE AL MEDIO FiSICO




AGENTES DE LA
SOCIALIZACION

COMUNIDAD
INTERNACIONAL

CONTRACULTURA

e FAMILIA
e LAESCUELA

e MEDIOS DE COMUNICACION
e EL GRUPO DE IGUALES

LOS NIVELES DE
INTEGRACION CULTURAL
DIFERENTE, SEGUN LAS
SOCIEDADES

e LAS TRIBUS URBANAS

e LOS GRUPOS DE ATAQUE
SOCIAL

e LOS GRUPOS SOCIALES
ALTERNATIVOS



