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CULTURA

SOCIEDAD

La cultura es un conjunto
complejo que abarca los
conocimientos, creencias el —
arte, el derecho, la moral,
costumbres etc.

o —
Conceptos basicos

e Elementos
Elementos cognitivos
culturales _ e Creencias
e Las normas
e Los valores
_ e Los signos

Puente que vincula a las
personas y la sociedad, se

Es el patrimonio comun de
la humanidad, es
desarrollada y compartida
por una comunidad

Diversidad cultural

Se usa principalmente para
referirse a un movimiento

Movimientos contraculturales organizado y visible

Orden y dindmica cultural

Cambios culturales .

Obijetivo:

Caracteristicas:

e Afecta toda la sociedad

e La cultura es accion, realidad vivida por personas.
e La cultura se aprende

e Es objetiva y simbdlica

Son conjuntos dindmicos que
tienen que adaptarse al medio
fisico y social

e Difusién cultural
e Aculturacién

Transmision cultural

Agentes de socializacion:

La cultura como i d interiofi — Conformar conductasy _| e Lafamilia
aprenden a interiorizar en .

proceso de :Ot de Ia vid actitudes e Laescuela

socializacién el transcurso de la vida.

e El grupo de iguales
= e Medjos de comunicacion

Proceso de interaccion:

e  Cultura nacional

e  Cultura regional

e  Cultura profesional

e  Cultura religiosa

e  Cultura de trabajo

e  Cultura medioambiente

Ejemplos de contra cultura:

Tribus urbanas

— [ ]

e Grupos de ataque social

e Grupos sociales alternativos



