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. Concertacion politica.

. Conciencia social responsable.

-. Intervencion social efectiva.

-. Beneficio de la sociedad

IMPORTANCIA
DE LA GESTION . o - L

-. Relaciona al individuo, familia, grupo y organizacion, con las
SOCIAL PR -

instituciones que prestan los servicios.

-. Procura obtener los servicios o recursos e las instituciones.

-. Es el trabajo que realizan los miembros de la comunidad.
-. Se lucha para conseguir los medios para satisfacer sus necesidades.

-. La labor del trabajador social es la de generar y proporcionar un proceso de
autogestion.

-. Capacidad organizativa de los actos sociales donde la participacion social es
un factor esencial.

/‘

ORGANIZACION -. Se denomina como un grupo relativamente permanente de

SOCIAL personas.
-. El propdsito es la estimulacién mutua de caracter agradable.
PARTICIPACION -.se basa en la idea que una persona es parte de algo y por lo
SOCIAL tanto juega un papel en el proceso que esté viviendo.

-. Se refiere a la capacidad real de la mayoria de los

< IED),E&ATCTSE':CT:I(\A/A ciudadanos de decidir sobre los principales asuntos
publicos de la nacion.

-. Tiene una funcion de concientizacion, movilizacion y
organizacion del pueblo para un proceso de formacién
de lauto desarrollo.

TRABAJO SOCIAL

-. Un reto es lograr fomentar una sociedad protagénica cuya base sea la

GERENCIA SOCIAL C . :
participacion de la comunidad organizada.
-. Comprende algunas dimensiones contextuales en el plano cultural,
politico, social que deben entenderse para ajustar un estilo de gerencia.
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