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Se refiere a comportamientos 

que pueden ser cambiados: 

Y lo único que se consigue es 

aumentar la frustración 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

  

 

CARACTERISTCAS DE LA 

REALIMENTACION PARA QUE 

SEA EFICAZ  

 

Más descriptiva que valorativa: 

Describe la conducta o las palabras del 

otro en lugar de juzgarlas 

 

 
Concreta y no general: 

Dar una respuesta explicada y al 

mismo tiempo no decir las cosas 

tal y como es  

Tener en cuenta las necesidades del otro: 

Si no se tienen en cuenta las necesidades del 

entrevistado se puede herir o ser inoportuno  

y tener una respuesta negativa  

Es contrastada por el que la 

recibe: Es posible que el contenido 

de la realimentación que el psicólogo 

da pueda ser malentendido y 

conducir a más confusión 

Se da en el momento 

oportuno y lo antes posible: 

El esfuerzo es la surte con más efecto 

si se expresa cuando el sujeto puede 

escucharlo y a ser posible de forma 

inmediata a la acción que la provoca 
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