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Psicologia como ciencia

DPsicologia como ciencia

Objetivos de la psicologia

Descripcion: es la
meta basica de todas
las ciencias.

Prediccidn: hipotesis

es acertada, describe

lo que sucederd en la
situacion.
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Campos aplicados a la
nsicologia
Precision: define con
toda claridad lo que
I va estudiar.
Son
Objetividad: intento
de evitar que sus
o R . , Son
Caracteristicas de la prejuicios influyan en Psicologia
psicologia como ciencia. sus estudios. experimental
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Son Psicologia Vs ~
Explicacion: - fisiologica ) Psicologia de la
Empirismo: . ..
establece una red de . . orientacion:
i afirmaciones .
relaciones causa- . i trabaja con la
respaldadas por Psicologia .
efecto. . . L gente que tiene
estudios empiricos cuantitativa .
ligeros
basados en la bl
., roblemas €
observacion. P )
vocacionales o
Psicologiade la | educacionales.
personalidad \ /
Determinismo:
Control: prueba el ) i ol Psicologia social / \
poderosa de una todos los sucesos Psicologia escolar:
hipdtesis, causas, tiene causas realiza test
conductas o proceso Aperturismo: los naturales. vocacionales,
mental. psicologos tienen Parsimonia: Psicologia evolutiva o

que estar abiertos a
las criticas, nunca
afirman sus
resultados
concluyentes.

explicacion sencilla
que haya sido
sometidos a pruebas
que respondan los
hechos observados

Psicologia

del desarrollo

1 educacionales y de
J orientacién, organiza

a los profesores para
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Psicologia cll'nica:\
estudio de
investigacion,
diagnostico
tratamiento del
comportamiento
anormal o
desorden clinico
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preocupa mas de

Salud mental
publica: se

las personas del
ambiente
externo.
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mejorar su relaciéon

Psicologia de la W

educacién

con los alumnos
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Psicologia \

industrial: se
ocupa del

estudio de la

psicologia del
trabajo.
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