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COMPETENCIAS 

PROFESIONALES 

EXISTE DOS TIPOS DE 

GRUPOS PARA DEFINIR LAS 

COMPETENCIAS. 

-PERSONALES 

-PROFESIONAL 

BALLESTEROS Y OTROS (2002) ADQUISICIÓN DE COMPETENCIAS ACTUACIÓN EDUCATIVA ADECUADA 

BUENDIA Y MARTINEZ (2008) 
LA COMPETENCIA DEBE SER INTEGRAL 

CONALEP (1996) 

V 

PROBAR CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS  

Aubrun y Orifiamma 

 

 

CUATRO TIPOS DE COMPETENCIAS  

 

-SOCIALES 

-ACTITUDES 

-CAPACIDADES CREATIVAS 

-ACTIVIDADES EXISTENCIALES Y ÉTICAS  

Zabarza (2003) 

3333333 

 

 

CLASIFICACION DE PROFESION DOCENTE 

EN DIEZ ELEMENTOS.   

 

1.- PLANIFICAR PROCESO DE ENSEÑANZA 2.- SELECCIONAR Y PREPARAR CONTENIDOS 

DISCIPLINARES 3.- OFRECER INFORMACION Y EXPLICACION COMPRENSIBLE 4.-  MANEJO DE LAS 

NUEVAS TECNOLOGÍAS 5.- DISEÑAR LA METODOLOGÍA Y ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES 6.- 

COMUNICARSE Y RELACIONARSE CON LOS ALUMNOS 7.- TUTORIZAR 8.- EVALUAR 9.- IDENTIFICARSE 

CON LAS INSTITUCIÓN Y TRABAJAR EN EQUIPO  

BOLIVAR (2007) 

3333333 

 

 

-CAPACIDAD DE RESPONDER DEMANDAS 

-MOVILIZAR RECURSOS PSICOSOCIALES 

GARCÍA Y OTROS (2008) 

 

COMPETENCIA DE PERFIL DE DOCENTE 

 

1.- ORGANIZA FORMACIÓN  2.- DOMINA Y ESTRUCTURA  3.- PLANIFICA 

RECURSOS DE ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE  4.- LLEVAR A LA PLATICA PROCESOS 

DE APRENDIZAJE Y ENSEÑANZA 

5.- EVALÚA PROCESOS DE APRENDIZAJE Y ENSEÑANZA 

6.- CONSTRUYE AMBIENTES 

7.- PARTICIPATIVO 

PERRONOUD (1999) 

 

RELACIONAR CON GRUPO DELIMITADO 

DE PROBLEMAS Y TAREAS 

 

*ORGANIZAR Y ANIMAR *GESTIONAR *ELABORAR Y HACER *IMPLICAR *TRABAJO 

EN EQUIPO *INFORMAR E IMPLICAR A LOS PADRES * UTILIZAR LAS NUEVAS 

TECNOLOGÍAS *AFRONTAR LOS DEBERES *ORGANIZAR LA PROPIA INFORMACIÓN 

SECRETTOS DEL 

PROFESIONISTA 

ES DEBER DEL 

PROFESIONISTA. 

FUNDAMENTO DE ETICA 

 

ARISTOTELES DICE QUE HAY 3 NIVELES 

-INDIVIDUO 

-FAMILIA 

-SOCIEDAD 

 

LA ÉTICA DISCUTE Y FORMA LAS 

NORMAS MORALES Y JURIDICAS 

ACTO MORAL, VALOR MORAL 

 

SOLO AL HOMBRE SE LE RECONOCE 

COMO SUJETO MORAL Y ES 

RESPONSABLE DE SUS ACTOS 

 

PSICOLÓGICOS Y SOCIOLÓGIVOS 

CONCIENCIA MORAL 

 

VALORACION SOBRE MORALIDAD DE UN ACTO CONCRETO 

-TÉRMINO BUENO: AQUELLA QUE MUEVE A LA VOLUNTAD  

LEY MORAL 

 

-LEY MANDO RACIONAL Y BUENO PARA EL NBIEN COMUN 

-LEY COMÚN 

-LEY POSITIVA: PROMULGADAS POR EL HOMBRE DE FORMA EXTERNA Y PÚBLICA.  

 

SURGE EN EL HOMBRE NATURAL E INTERNO 

ASPECTO MORAL 

JURÍDICO 

-HACE REFERENCIA A UNA 

PARTE IMPORTANTE DEL 

COMPORTAMIENTO 

HUMANO 

-SE SINTETIZA EN:  

-SEPARACION TAJANTE 

-CONSIDERACION DE AMBOS 

CONCEPTOS COMO DISTINTOS 

 

-LA MORAL SE OCUPA DE LOS ACTOS HUMANOS INTERNOS Y EL DERECHI DE LOS ACTOS 

EXTERNOS 

-LA MORAL SE OCUPA DE TODOS LOS COMPONENTES HUMANOS, EL DERECHO DE LOS 

COMPORTAMIENTOS HUMANOS 

-LA MORAL ESTRCUTURA LAS NORMAS CONCRETAS, TIENE UNA ESTRUCTURA 

IMPERATIVO-ATRIBUTIVO, RECIPROSIDAD ENTRE DERECHO Y HABER. 

-PERSPECTIVA: QUE EL DERECHI SOLO EXIGE OBEDIENCIA MATERIA O EXTERNA Y LA 

MORAL EXIGE LA OBEDIENCIA DE FORMA INTERNA.  


