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La competencia

Personal

profesional

Laborales

Ciudadano

actitudes valores, rasgos

Habilidades y conocimientos necesarios
Para una posicién especifica.

se lleva mediante capacitacion y se espera
Impacto especifico en el desempefio de las

Personas.

preparar para el trabajo y para la vida

Houghton-jan, 2007

Proponen que las

Buendiay Martinez (2008) competencias

deben ser integrales

(1990) 1.- COMPORTAMIENTOS PROFESIONALES
Aubrun y Orifiamm | 2.- SOCIALES

COMPETENCIAS DE TERCER NIVEL | 3.-CAPACIDADES CREATIVAS

4.-ACTITUDES EXISTENCIALES Y ETICAS

(2003) 1. *PLANIFICAR EL PROCESO DE E-A

ZABALZA 2.-*SELECCIONAR Y PREPARAR LOS CONTENIDOS DISCIPLINARIOS

PROFESION DOCENTE| 3.- *COMPETENCIAS COMUNICATIVAS
(10 ELEMENTOS) | 4.- *MANEJO DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS
5.- *DISENAS LA METODOLOGIA Y ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES
6.- *COMUNICARSE RELACIONARSE CON LOS ALUMNOS
7.- *TUTORIZAR
8.- *EVALUAR
9.- *IDENTIFICARSE CON LA INSTITUCION Y TRABAJAR EN EQUIPO

10.- *ANALIZAR DOCUMENTADAMENTE EL PROCESO E-A.

SABERES DE LAS COMPETEN(
(COGNICION)
SABER HACER
(HABILIDADES)
SABER ESTAR
DOMINIO AFECTIVO

DE LAS PERSONAS

COMPETENCIAS

PROFESIONALES



COMPETENCIAS

INHERENTES A LA PERSONA | COMUNICATIVAS EMOCIONALES, RELACIONALES Y COGNITIVAS

1. PROFESIONALES EDUCATIVAS ANALISIS DE LA REALIDAD, COMPRENSION DE CONTEXTO ETC.
PIZA (2006) HABILIDADES QUE DEBE POSEER EL INDIVIDUO.
DEBERES ES UN DEBER PROFESIONAL | ENTRE LOS DERECHOS HUMANOS| DERECHO A LA VIDA, INTEGRIDAD| SON CONSTITUCIONALES
2.- SECRETO *NO SE DEBE DIVULGAR
PROFESIONAL LO CONFIADO* 1.- OBRAR BIEN | CUMPLIO CON SU DEBER

2.- FUNDAMENTOS PARA ARISTOTELES |OBRAR DE LA FAMILIA, OBRAR DE LA SOCIEDAD

DE LA ETICA OBRAR DEL INDIVIDUO
*PARA EVITAR 3.-ACTO MORAL- VALOR MORAL COMPORTAMIENTO DEL SER HUMANO ANTE LA SOCIEDAD
DANOS A TERCEROS 4.- CONCIENCIA MORAL SE CLASIFICA EN VERDADERA, ERRONEA O CIERTA, PERPLEJA, JUSTA, ETC
GENERALES 5.-LEY MORAL SE CLASIFICAN EN INTERNAS (NATURAL), EXTERNAS Y PUBLICA

6.-FUNDAMENTOS FILOSOFICOS AL OBRAR BIEN | FILOSOFOS COMO KANT LEVY-BRUHL, DURKHEIM Y SARTRE

7.-VALORES DEFENDIBLES DESDE EL HAN SDO CRITICADOS EN DISTINTAS EPOCAS

PUNTO DE VISTA MORAL SE HA LLEGADO A UNA NORMA'Y UN FUNDAMENTO QUE ES

NUESTRA CONCIENCIENCIA PERSONAL

3.- ASPECTO MORAL | ES IMPORTANTE EL DERECHO Y LA MORAL * THOMASIUS NOS DICE QUE LA MORAL SE OCUPA DE LOS
Y COMPLEJA EN SON IMPORTANTES PARA ACTOS HUMANOS INTERNOS Y EL DERECHO DE LOS EXTERNOS
LA FILOSOFIA DEL DERECHO | EL COMPORTAMIENTO HUMANO * KANT NOS DICE QUE EL DERECHO EXIGE LA OBEDIENCIA MATERIAL
O EXTERNA, MORAL, CAMBIO DE OBEDICIENCIA.

*  TERCER RANGO POSICIONES EN RELACION CON LOS DEMAS

EL DERECHO Y LA MORAL

SON DESIGUALES ESTO NO

QUIERE DECIR QUE ESTEN

SEPARADAS COMO EN ALGUNAS

CONCEPCIONES POSITIVAS.



