
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

KEYDI ALFARO BALBUENA 

31/05/2020 

Fuentes de 

reclutamiento  

Programa de promoción 

de información sobre 

vacantes  

Empleados que se 

retiran  

Referencia y 

recomendaciones de los 

empleados  

Archivo conformado por candidatos 

que se presentan de manera 

espontánea o proveniente de otros 

reclutamientos  

Candidatos referido por trabajadores 

de la misma empresa  

Carteles o avisos en la puerta de la 

empresa.  

Candidatos con asociaciones 

gremiales  

Contactos con universidades, centros 

de capacitación u otros centros de 

estudio  

Intercambio con otras empresas  

Anuncios en diarios y revistas, etc.  

Agencias de reclutamiento externo  

Interno  Externo  



 

 

 

Nombre del alumno: 

 Keydi Alfaro Balbuena 

 

Nombre del Profesor:  

Sandy Naxchiely Molina 
Nombre del Trabajo:  

Mapa Conceptual 

Materia: Reclutamiento y selección de personal 

 

Grado: 9° Cuatrimestre 

 

Grupo: Domingos 

  

Comitán de Domínguez, Chiapas; a 31 de mayo del 2020 

 


