
 

 

Nombre del alumno: Vives López Sandy Azucena 

CARRERA: Licenciatura en Psicología 

6To CUATRIMESTRE 

GRUPO LPS19SDC0118-H 

 

CATEDRÁTICO: Sandy Naxchiely Molina 

MATERIA: Evaluación del aprendizaje 

 

Actividad: Mapa conceptual 

Comitán, chis. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Clasificaciones 

más empleadas  

3 tipos de E.F 

(Según Heritage).  

4 elementos básicos del 

conocimiento del 

profesor (Heritage). 

4 elementos 

centrales de la E.F 

Otro campo 

importante  

Aspectos 

importantes  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

FINALIDADES DE LA EVALUACIÓN 

Finalidades 

principales del 

proceso evaluativo 

1. Diagnóstico: 

Componentes vinculados 

con la producción 

sistemática de información 

(Toma de decisiones, 

gestión). 

 

2. Pronostico: Valor 

productivo que pueda 

tener la información 

que se produce.  

3. Selección: Énfasis en 
la utilización que tiene la 

información producida 

por la evaluación con 

propósitos de selección. 

4. Acreditación: Los 

resultados de la evaluación 

del individuo o de la 

institución depende la 

continuidad de los estudios 

para un sujeto o la 

interrupción parcial de su 

carrera escolar, etc… 

Clasificaciones de la evaluación 

SUMATIVA 

Propósitos e 

importancia  

 Certificar el nivel 

de rendimiento de 

un alumno al final 

de un curso o 

programa. 

 Conduce el 

aprendizaje al 

mismo tiempo que 

busca medirlo. 

 Nos dice que 

aprender 

 En ocasiones es un 
dispositivo de 

características de 

la sociedad en el 

conocimiento, 

entre otras. 

FORMATIVA 

Es un proceso sistemático 

para obtener evidencia 

continua acerca del 

aprendizaje.  

1. Evaluación al 

vuelo 

2. Evaluación 

planeada para la 

interacción 

3. Evaluación 

enclavada en el 

currículum. 

1. Conocimiento 

del campo 

disciplinar 

2. Conocimiento 

del contenido 

pedagógico. 

3. Conocimiento 

previo del 

aprendizaje de 

los alumnos. 

4. Conocimiento 

de la evaluación. 

1. Identificación del 

“vacío”. 

2. Retroalimentación 

3. Participación del 

alumno 

4. Progresiones del 

aprendizaje.  

EL AMBIENTE 

 Es un componente 

fundamental para el 

cambio de la 

evaluación. 

 Se requiere también 
una nueva cultura de 
aula, 

 Innovación 

 Transmitir 

conocimientos 

 Investigación del grupo 

 Emplear enfoques 

metodológicos. 

 Interacción 

 Retroalimentación 

(orales y escritas). 

 Armonía entre 
profesores y alumnos. 

 Motivación 


